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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2565 
บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 

วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม 

ประชุมเมื่อวันอังคารที่ 26 เมษายน 2565 เวลา 14.00  น. โดยการแพร่ภาพสัญญาณผ่านระบบ Inventech Connect 
จาก หอ้งประชุม ชั้น 4 บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอรป์อเรชั่น จ ากัด(มหาชน) 115,115/1 ถนนสวัสดิการ1 ซอยเพชรเกษม 77  แขวง
หนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160  
 
กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม 

1) นายชาญ  เธียรกาญจนวงศ ์  ประธานกรรมการ (ประธานในการประชมุ) 
2) นางวรรณก์มล เธียรกาญจนวงศ ์  กรรมการ 
3) นายธนสิทธ์ิ   เธียรกาญจนวงศ ์  กรรมการ 
4) นายอาทิตย ์  ชณุหชชัราชยั  กรรมการ 
5) ดร. สวุิทย ์ ธนียวนั   กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
6) ศ.ดร.ภมูิฐาน รงัคกลูนวุฒัน ์  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
7) นางหฤทยั  สขุยิ่ง                                  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

ทัง้นี ้กรรมการบริษัทมีจ านวนทัง้หมด 7 คน และเขา้ร่วมประชุม 7 คน คิดเป็นสดัส่วนกรรมการที่เขา้ร่วมประชุมเท่ากบั 
รอ้ยละ 100 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1) นางสาวชตุิมา  คล่องประทีปผล      ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน 
2) นางสาวปิยพร   ศรีพรสวรรค ์  ที่ปรกึษากฎหมายและเลขานกุารบรษิัท 
 
ผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ทีเ่ข้าร่วมประชุม   

1) นายปรีชา  อรุณนารา 

เร่ิมการประชุม  เวลา 14.00 น. 

ดร.นิวรรณ  เตือนใจยา (“ผูด้  าเนินการประชุม”) ไดเ้รียนใหท้ี่ประชุมทราบขอ้มูลของ บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอรป์อเรชั่น 
จ ากดั (มหาชน)  (“บริษัท”) ณ ปัจจบุนั ในเบือ้งตน้ ดงันี ้

• บรษิัทมีทนุจดทะเบียนจ านวน   352,887,880 บาท 

• ทนุจดทะเบียนช าระแลว้   352,887,880 บาท 

• แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน             3,528,878,800  หุน้ 

• มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ                0.10 บาท 
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ผูด้  าเนินการประชมุแจง้เพิ่มเติมเก่ียวกับวิธีการปฏิบตัิในการลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง และวิธีการถามค าถามหรือ

แสดงความคิดเห็น ดงันี ้ 

1. ผูเ้ขา้ร่วมประชุมที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมจะตอ้งยืนยันตวัตนเพื่อขอรบัชื่อผูใ้ชง้าน และรหัสผ่าน (Username และ Password) 

ตามวิธีการที่บริษัทก าหนดซึ่งไดแ้จง้รายละเอียดไปพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุมยินยอมปฏิบตัิตามขอ้ก าหนด

การเขา้ร่วมประชุม ดว้ยรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และท าการลงทะเบียน โดยกดปุ่ ม "ลงทะเบียนเขา้ร่วมประชมุ” 

ซึ่งในขัน้ตอนนีจ้ะถือว่าผูถื้อหุน้ท าการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุเรียบรอ้ยแลว้ และจ านวนหุน้ของผูถื้อหุน้จะถกูนบัเป็นองคป์ระชมุ 

2. การประชมุจะพิจารณาเรื่องตามล าดบัระเบียบวาระที่ระบไุวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ โดยจะน าเสนอขอ้มลูในแต่ละวาระ และเปิด

โอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามก่อนการลงมติ และจะแจ้งผลคะแนนต่อที่ประชุม เมื่อมีการนับคะแนนเสียงในวาระนั้นๆ เสร็จสิน้

ตามล าดบั 

3. ในการออกเสียงลงคะแนน ผูถื้อหุน้ทกุรายมีคะแนนเสียง 1 หุน้ต่อ 1 เสียง โดยในกรณีผูถื้อหุน้รายใดมีส่วนไดเ้สียในเรื่องใดเป็น

พิเศษ จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะออกเสียงลงคะแนน จะตอ้งลงคะแนนเสียงในระบบ Inventech 

Connect โดยผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุผ่านอปุกรณโ์ทรศพัทเ์คลื่อนที่ หรือแท็บเล็ต สามารถเขา้สู่ระบบลงคะแนนไดต้ามลิงคท์ี่แจง้

ในช่องทาง Chat ส่วนผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุผ่านอปุกรณค์อมพิวเตอร ์สามารถกดปุ่ ม Continue ดา้นขวา ในฟังกช์ั่น Multimedia 

Viewer จากนัน้น า Email และ Password ที่ไดร้บัจาก Email อนุมตัิของท่าน เพื่อ Sign-in หรือยืนยนัตวัตนผ่านการขอรหสั OTP 

ในการเขา้สู่ระบบการลงคะแนน และกดปุ่ ม ลงทะเบียน จากนัน้เลือกวาระท่ีท่านตอ้งการลงคะแนนเสียง ระบบจะแสดงปุ่ มส าหรบั

การออกเสียงลงคะแนน ทัง้หมด 4 ปุ่ ม คือ  

        1. เห็นดว้ย (สีเขียว)      2. ไม่เห็นดว้ย (สีแดง)       3. งดออกเสียง (สีสม้)      4. ยกเลิกออกเสียงลงคะแนนล่าสดุ (สีฟ้า)  

 หากท าการเลือก "ยกเลิกออกเสียงลงคะแนนล่าสดุ" หรือ ไม่ออกเสียงลงคะแนน บรษิัทจะถือว่าท่านเห็นดว้ยกบัวาระนัน้ๆ

และการออกเสียงลงคะแนนสามารถท าการ เปล่ียนแปลงได ้จนกว่าจะมีการแจง้ปิดการลงคะแนน  

4. ในการนบัคะแนนเสียง บริษัทจะใชว้ิธีหกัคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียงออกจากจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่ง

เขา้รว่มประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็น คะแนนเสียงที่ “เห็นดว้ย” 

5. กรณีผูร้บัมอบฉันทะ รบัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้หลายราย ใหก้ดเลือกที่ “ไอคอนผูใ้ชง้าน” และกดที่ปุ่ ม “สลบับญัชี” เพื่อเขา้ใช้

งานในบญัชีของผูถื้อหุน้รายอื่น ๆ ผูถื้อหุน้จะตอ้งอยู่ในวาระการประชมุจนจบวาระ และจะตอ้งลงมติในแต่ละวาระก่อนจะปิดใหล้ง

มติ ในวาระนัน้ๆ กรณีที่ผูถื้อหุน้ออกจากหอ้งประชมุ หรือ log-out จากระบบ ก่อนที่จะปิดการลงมติในวาระใดๆ คะแนนเสียงของผู้

ถือหุน้จะไม่ถกูนบัเป็น องคป์ระชมุในวาระดงักล่าว และคะแนนเสียงจะไม่ถกูน ามานบัคะแนนในวาระนัน้ๆ อย่างไรก็ตาม การออก

จากการประชมุ หรือ log out ในวาระใดวาระหนึ่งจะไม่เป็นการตดัสิทธิของผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉันทะในการกลบัเขา้รว่มประชุม 

และลงคะแนนเสียงในวาระต่อไปในระบบ 

6. ในการนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะเป็นดงันี ้ วาระที่ 1 , วาระที่ 3 , วาระที่ 4 , วาระที่ 5  และ วาระที่ 7 ใหถื้อคะแนนเสียง

ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน   ส่วนในวาระที่ 6 ตอ้งไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 

ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ทั้งนี ้ในกรณีที่ไม่มีผูใ้ดแสดงความเห็นคดัคา้น 

หรือแสดงความคิดเห็นเป็นอย่างอื่น ใหถื้อว่าที่ประชมุเห็นชอบ หรืออนมุตัิเป็นเอกฉนัท ์
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      กรณีการลงคะแนนในวาระที ่7  พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

• ผูถื้อหุน้ท่ีท าหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชมุ หรือ มอบฉนัทะใหก้รรมการ และก าหนดใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ

ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผู้ถือหุ้นหรือผู้มอบฉันทะ บริษัทฯ จะลงคะแนนเสียงตามความประสงค์

ดงักล่าวของผูถื้อหุน้ หรือผูม้อบฉนัทะ 

• บริษัทฯ จะเสนอใหพ้ิจารณาเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล โดยขอใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านลงคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็น

ดว้ย หรือ งดออกเสียง ใหก้บักรรมการเป็นรายบคุคล 

7. ผูถื้อหุน้มีเวลาในการลงคะแนนเสียงเป็นเวลา 1 นาทีหลงัจากที่มีการแจง้เปิดการลงคะแนนเสียงของแต่ละวาระ และเมื่อมีการ

ปิดการส่งผลการลงคะแนนในแต่ละวาระแลว้ จะประกาศผลของวาระนัน้ใหท้ี่ประชมุทราบต่อไป 

8. คะแนนเสียงของจ านวนผูถื้อหุน้ในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั เนื่องจากการทยอยเขา้หอ้งประชมุของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ 

ท าใหจ้ านวนผูเ้ขา้รว่มประชมุในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั 

9. ผูถื้อหุน้ที่ท  าหนงัสือมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ร่วมประชุม และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้แลว้นัน้ 

บริษัทไดน้ าคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ตามความประสงคข์องท่านผูถื้อหุน้ บนัทึกรวมไวใ้นการลงทะเบียนเพื่อ

การลงมติตามวาระไวแ้ลว้ 

การถามค าถามหรือแสดงความคิดเหน็ 

       ก่อนลงมติแต่ละวาระประธานในที่ประชุมจะเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมซักถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ี

เก่ียวขอ้งกบัวาระนัน้ๆ ตามความเหมาะสม โดยสามารถสอบถามได ้2 ช่องทาง ดงันี ้

1. กรณีผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งการสอบถามผ่านขอ้ความ กรุณาเลือกเมนูการถามค าถาม จากนัน้เลือกวาระที่ตอ้งการถามค าถาม และ

ท าการพิมพข์อ้ซักถาม หรือ ความคิดเห็นของท่าน แลว้กดส่งค าถาม โดยบริษัทจะตอบค าถามในหอ้งประชุมในวาระที่เก่ียวขอ้งกับ

ค าถามนัน้ๆ อย่างไรก็ดี หากมีจ านวนค าถามท่ีถกูส่งเขา้มาจ านวนมาก บริษัทขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาคดัเลือกค าถามตามความ

เหมาะสม 

2. กรณีผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งการสอบถามผ่านภาพและเสียง (VDO Conference) ในระบบ Inventech Connect กรุณาเลือกวาระท่ี

ตอ้งการถามค าถาม จากนัน้กดปุ่ ม จองคิวสอบถามผ่านภาพและเสียง ขอใหท้่านท าการเปิดกลอ้งและไมโครโฟนไว ้เมื่อไดร้บัสญัญาณ

ใหถ้ามค าถาม ขอใหท้่านแจง้ชื่อและนามสกุล และสถานะเป็นผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะก่อนถามค าถามทกุครัง้ เพื่อบริษัทสามารถ

น ามาบนัทึกลงในรายงานการประชมุไดอ้ย่างถกูตอ้งครบถว้น  

       ในกรณีที่ผูถื้อหุน้มีค  าถามหรือความเห็นท่ีนอกเหนือจากวาระท่ีก าลังพิจารณาอยู่ ขอความกรุณาน าไปสอบถาม หรือให้

ความเห็นในวาระอื่นๆ ในช่วงทา้ยของการประชมุ และขอความกรุณาท่านผูถื้อหุน้ใหค้วามเห็น หรือสอบถามอย่างกระชบั และงดเวน้

การซกัถามหรือแสดงความเห็นในประเด็นที่ซ  า้กนั เพื่อเปิดโอกาสให ้ผูถื้อหุน้รายอื่นไดใ้ชสิ้ทธิดว้ย จึงขอความกรุณาผูถื้อหุน้โปรดให้

ความรว่มมือเพื่อใหก้ารประชมุเป็นไปดว้ยดีและเพื่อเป็นการบรหิารการประชมุใหอ้ยู่ในเวลาที่ก าหนด 

       ในกรณีมีผูถื้อหุน้ตอ้งการถามค าถามดว้ยภาพและเสียงในระบบ Inventech Connect เป็นจ านวนมาก เพื่อเป็นการรกัษา

ระยะเวลาการประชุม รบกวนใหผู้ถื้อหุน้ท าการสอบถามค าถามผ่านขอ้ความ เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ด  าเนินการตอบค าถาม หรือน าค าถาม

ของท่านไปตอบตอนทา้ยประชมุ หรือน าไปตอบไวห้นา้เว็ปไซดข์องบรษิัท 
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       ทัง้นี ้บรษิัทขอสงวนสิทธ์ิในการตดัภาพและเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็นไม่สภุาพ หรือหมิ่นประมาท

ผูอ้ื่น หรือละเมิดกฎหมายใดๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของบุคคลอื่น หรือเป็นการรบกวนการประชุม หรือก่อใหเ้กิดความเดือดรอ้นต่อ

ผูเ้ขา้รว่มประชมุรายอื่น 

  การประชุมในวนันีม้ีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง 2 ราย และดว้ยการมอบฉันทะจ านวน  30  ราย รวมเป็น 32 ราย นบั

รวมจ านวนหุน้ได ้ 2,492,179,286  หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 70.6224 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดของบริษัทฯ  ครบเป็นองคป์ระชุม 

โดยขอ้บงัคบัของบรษิัทซึ่งมีขอ้ก าหนดเก่ียวกบัองคป์ระชมุว่า ในการประชมุผูถื้อหุน้ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้     

(ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 ราย หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันได้ไม่นอ้ยกว่า 1 

ใน 3 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิัทฯ จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

เพื่อความโปรง่ใส และการปฏิบตัิอย่างถกูตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบับรษิัทฯ ในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นี ้บรษิัทฯ ได้

เชิญตวัแทนผูต้รวจสอบบญัชีจากบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั และที่ปรกึษากฎหมาย เขา้รว่มประชมุในครัง้นีด้ว้ย 

ก่อนเขา้สู่การประชุม  ผูด้  าเนินการประชุมไดแ้นะน าคณะกรรมการบริษัทและที่ปรกึษาของบริษัทฯที่เขา้ร่วมประชุมใน

ครัง้นี ้ 

ผู้ด  าเนินการประชุมได้กล่าวเปิดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอรป์อเรชั่น จ ากัด 

(มหาชน) เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระดงัมีรายละเอียดต่อไปนี ้

วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 

 ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้สนอใหท้ี่ประชมุพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ประชมุเมื่อวนัท่ี 

28 เมษายน 2564 ซึ่งไดส่้งให้แก่ผู้ถือหุ้นพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมแลว้นั้น ซึ่งหากไม่มีข้อซักถามเพิ่มเติมจึงขอให้ผู้ถือหุน้

พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564  

 ผูด้  าเนินการประชมุไดส้อบถามว่าผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือไม่ หากไม่มีจึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเสียง 

 ในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม     ที่ประชมุมีมติรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

เห็นดว้ย   2,492,610,286   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0  
งดออกเสียง 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 

หมายเหต ุ ในวาระนีม้ีผูถ้ือหุน้เขา้ร่วมประชมุเพิ่ม 1 ราย คดิเป็นจาํนวนหุน้ 431,000 หุน้ (รวมมีผูเ้ขา้ร่วมประชมุ 33 ราย) 
รวมจาํนวนหุน้ทีเ่ขา้ประชมุในวาระนี ้ 2,492,610,286  หุน้ 
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วาระที ่2 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับปี 2564 

บริษัทฯ ไดใ้หค้วามส าคญัต่อนโยบายมาตรการต่อตา้นคอรร์ปัชั่นเป็นอย่างยิ่ง โดยมีการใหก้รรมการตรวจสอบสามารถ

แสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระ และบรษิัทฯ ยงัจดัใหม้ีช่องทางเพื่อใหพ้นกังานสามารถแจง้ขอ้มลูการทจุรติไดห้ลายช่องทาง อกี

ทัง้บริษัทฯยงัส่งเสริมใหก้รรมการอิสระเขา้รบัการอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรูอ้ยู่เสมอ และบริษัทฯไดม้ีการก าหนดนโยบายเก่ียวกบั

การต่อตา้นการทจุรติคอรร์ปัชั่น ดงันี ้

1) หา้มกรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน และลกูจา้งของบรษิัท กระท าการอนัใดที่เก่ียวขอ้งกบัการทจุรติคอรร์ปัชั่นทกุรูปแบบ 

เพื่อประโยชนท์างตรงหรือทางออ้มต่อตนเอง ครอบครวั เพื่อน และคนรูจ้ัก ไม่ว่าตนจะอยู่ในฐานะเป็นผูร้ั บ ผูใ้ห ้หรือผูเ้สนอให้

สินบน ทัง้ที่เป็นตวัเงิน หรือไม่เป็นตวัเงิน ทัง้แก่หน่วยงานของรฐัหรือเอกชนท่ีบรษิัทไดด้  าเนินธุรกิจหรือติดต่อดว้ย 

2) ส่ือสาร ประชาสมัพนัธ ์เพื่อสรา้งความรู ้ความเขา้ใจกบัผูเ้ก่ียวขอ้งของบรษิทั หากไม่ปฏิบตัิตามจะตอ้งไดร้บับทลงโทษ

ทางวินยั ซึ่งจะขึน้อยู่กบัขอ้เท็จจรงิ และสถานการณแ์วดลอ้ม  

3) บรษิัทไม่มีนโยบายลดต าแหน่ง ลงโทษหรือใหผ้ลทางลบต่อพนกังานท่ีปฏิเสธการคอรร์ปัชั่น แมว้่าการกระท านัน้ จะท า

ใหบ้รษิัท สญูเสียโอกาสทางธุรกิจก็ตาม 

4) ใหม้ีการสอบทานการปฏิบัติตามนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอรร์ปัชั่นอย่างสม ่าเสมอ ตลอดจนทบทวนแนวปฏิบตัิ 

และขอ้ก าหนดในการด าเนินการ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงของธุรกิจ 

ซึ่งในปีที่ผ่านมา บริษัทฯ ไดม้ีการด าเนินการตามนโยบายที่ก าหนดเป็นอย่างดี และจะมีการพฒันาใหด้ียิ่งๆขึน้ไปในภาย

ภาคหนา้ 

นายธนสิทธ์ิ เธียรกาญจนวงศ ์ กรรมการเป็นผู้ชี ้แจงผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2564 สิน้สุดวันที่ 31 

ธันวาคม 2564 ดงันี ้

อย่างที่ทุกท่านทราบดีอยู่แลว้นัน้ ถึงยอดขายของบริษัทฯ ไดร้บัผลกระทบค่อนขา้งมากจากสถานการณก์ารแพร่ระบาด

ของเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่เกิดขึน้อย่างต่อเนื่องตัง้แต่ตน้ปี 2563 ส่งผลให้ยอดขายของบริษัทฯลดลงมาอย่าง

ต่อเนื่องจากปี 2563 จาก 2,500 ลา้นบาท ปี 2564 ยอดขายของบรษิัทอยู่ที่ 2,005 ลา้นบาท ดว้ยยอดขายที่ลดลง ส่งผลใหบ้รษิัทฯ

ประสบสภาวะขาดทนุเป็นครัง้แรก  

ในปี 2563 บริษัทฯมีผลก าไร 12 ลา้นบาท ส่วนในปี 2564 ดว้ยยอดขายที่ลดลงส่งผลใหบ้ริษัทฯขาดทุนเป็นจ านวน 104 

ลา้นบาท สาเหตหุลกัมาจากผลกระทบดา้นก าลังซือ้และยอดขายที่ลดลงไป  

ในส่วนของกลุ่มธุรกิจของบริษัทฯ ในปีที่ผ่านมา บริษัทฯมีการเพิ่มเติมธุรกิจบางส่วนที่เป็น Distributor เพื่อเสริมความ

แข็งแรงในเรื่องของ supply chain ใหบ้ริษัทฯ ในส่วนของธุรกิจหลักก็ยังคงเป็นเหมือนเดิม โดยหลักยังเป็นการใหบ้ริการสินคา้

ประเภทกลอ้งถ่ายภาพและอปุกรณเ์ก่ียวกบัการถ่ายภาพ และบรษิัทฯมีการปรบัจ านวนของสาขาใหเ้ป็นไปตามความเหมาะสมกับ

สถานการณใ์นปัจจบุนั 
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ในส่วนของสินคา้บริการดา้นมือถือนัน้ บริษัทฯยงัคงจบัมือกับพารท์เนอรภ์ายใตแ้บรนด ์AIS และ Telewiz โดยยงัมีการ

เปิดอยู่ที่  7 สาขาเช่นเดิม 

ในส่วนของธุรกิจภาพพิมพ ์บรษิัทฯก็ยงัคงด าเนินธุรกิจกลุ่มนีอ้ยู่ ภายใตบ้รษิัทย่อย บรษิัท อิมเมจ โซลชูั่น พลสั จ ากดั  รบั

บรกิารผลิตภาพพิมพ ์และมีการใหบ้รกิารผ่านรา้น Wonder Photo Shop ที่ไดร้บัการสนบัสนนุจากทาง Fujifilm  

ในส่วนของบรษิัทย่อยอีกบรษิัทคือ บรษิัท พิคคาซสั จ ากดั ประกอบธุรกิจเป็นผูแ้ทนจ าหน่าย ไดร้บัสิทธิเป็นผูน้  าเขา้สินคา้

ภายใตแ้บรนด ์Olympus และ DJI เขา้มาไดโ้ดยตรงจากต่างประเทศ ซึ่งบริษัทฯเชื่อว่าส่ิงเหล่านีจ้ะเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพใน

เรื่องของการด าเนินงานในกลุ่มบรษิัท บิก๊ คาเมรา่ ใหด้ียิ่งขึน้ไป 

ในปีที่ผ่านมา บรษิัทฯมีการปรบัโครงสรา้งในเรื่องของตน้ทนุ เพื่อค านวณการปรบัลดค่าใชจ้า่ยใหส้อดคลอ้งกบัยอดขายที่

มีสภาวะลดลง โดยบริษัทฯมีการลดจ านวนสาขาของกลอ้งลงกว่า 10 สาขา ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นสาขาที่มีพืน้ที่ทบัซอ้นกันในพืน้ที่

ต่างจงัหวดั จึงมีการปรบัลดสาขาใหก้ระชบัมากยิ่งขึน้ ในส่วนของธุรกิจอื่น ยงัคงมีการเปิดใหบ้ริการในจ านวนเท่าเดิม เนื่องจาก

บริษัทฯประเมินแลว้ว่าอยู่ในจ านวนที่เหมาะสม ส่งผลใหปั้จจุบนับริษัทฯยงัคงมีจ านวนสาขาอยู่ที่ประมาณ 168 สาขา ซึ่งบริษัทฯ

พิจารณาแลว้ว่าเพียงพอและมีประสิทธิภาพในการกระจายสินคา้ไปทั่วประเทศ 

ในส่วนของยอดขายปีที่ผ่านมา บริษัทฯมียอดขายลดลงกว่าปีก่อนรอ้ยละ 20 เนื่องดว้ยในปี 2563 เป็นปีแรกที่เกิดวิกฤต

ของการแพร่ระบาดของเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่งในปี 2563 นัน้ ยอดการติดเชือ้ยงัมีจ านวนไม่มากเท่าปัจจบุนั และ

ผูค้นยงัมีความสามารถในการจบัจ่ายใชส้อยไดอ้ยู่ในช่วงแรก ประกอบกับเมื่อมีการปลดจากล็อคดาวน ์ผูค้นก็กลบัมาจบัจ่ายใช้

สอยกนัตามปกติ และบรษิัทฯยงัคงมีจ านวนสินคา้ใหบ้รกิารไดอ้ย่างเพียงพอ แต่เมื่อมาถึงปี 2564 ที่ผ่านมานี ้จะเห็นไดว้่า การแพร่

ระบาดของเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ยงัคงมีเพิ่มมากขึน้อย่างต่อเนื่องตัง้แต่ตน้ปี ส่งผลให้ยอดขายของบริษัทฯมีการ

ชลอตวั และเมื่อกลางปี 2564 รฐับาลไดม้ีการประกาศล็อคดาวนอ์ีกครัง้หนึ่ง ส่งผลใหย้อดขายในไตรมาส 3 ของบริษัทฯลดลงอยู่

ในจุดต ่าที่สุด แต่จะเห็นไดว้่า หลังจากที่รฐับาลมีการประกาศยกเลิกล็อคดาวนแ์ลว้ ยอดขายของบริษัทฯมีการเพิ่มขึน้มาอย่าง

ต่อเนื่อง  

นอกจากนี ้การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) บริษัทฯยงัไดร้บัผลกระทบจากการที่บริษัทผูผ้ลิต ไม่

สามารถด าเนินการผลิตสินคา้ไดอ้ย่างต่อเนื่อง ส่งผลใหต้ัง้แต่ช่วงกลางปี 2564 บริษัทฯไดร้บัผลกระทบจากการขาดแคลนสินคา้ 

เนื่องจากบริษัทที่ท  าการผลิต Chipset ไม่สามารถท าการผลิตไดเ้พียงพอต่อตามความตอ้งการ จึงส่งผลใหสิ้นคา้อิเล็กทรอนิกส์

ต่างๆที่ตอ้งใช ้Chipset ไม่สามารถท าการผลิตได ้ซึ่งกลอ้งถ่ายภาพก็เป็นหนึ่งในอุปกรณท์ี่ตอ้งใช ้Chipset ในการผลิต ดว้ยเหตนุี ้

หากดปูระกอบกบัยอดขายของบรษิทัฯ จะเห็นไดว้่า ในช่วงปลายปี 2564 ก าลงัในการจบัจ่ายใชส้อยของผูค้นนัน้มีในปรมิาณที่เพิม่

มากขึน้ และยอดขายของบรษิัทฯก าลงัเพิ่มมากขึน้ เกือบเทียบเท่ากบัปี 2563 แต่ดว้ยปัญหาการขาดแคลนสินคา้ ส่งผลใหย้อดขาย

ในช่วงปลายปี 2564 ไม่เป็นไปตามที่บริษัทคาดการณไ์ว ้ซึ่งหากบริษัทฯไม่ประสบปัญหาขาดแคลนสินคา้ดงักล่าว บริษัทฯเชื่อว่า

ยอดขายของบรษิัทฯในปี 2564 จะตอ้งมากกว่าปี 2563 อย่างแน่นอน  

จากยอดขายที่ลดลง บรษิัทฯไดม้ีการปรบัโครงสรา้งใหเ้หมาะสม  ซึ่งหากดจูากยอดขายในไตรมาส 1 ของปี 2565 นี ้เมื่อ

เทียบกับไตรมาส 1 ของปี 2564 จะเห็นไดว้่า ถึงแมว้่าบริษัทฯจะไดร้บัผลกระทบจากการขาดแคลนเรื่องสินคา้ แต่ยอดขายของ
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บรษิัทฯก็ยงัเป็นไปในทิศทางที่ด ีบรษิัทฯจึงเชื่อว่าในไตรมาส 2 ของปี 2565 นี ้การผลิตสินคา้น่าจะไดร้บัผลกระทบนอ้ยกว่าปีที่ผ่าน

มา บรษิัทฯจึงคาดการณว์่าปีนีส้ถานการณน์่าจะกลบัมาสู่ภาวะปกติ 

ในส่วนของกลุ่มประเภทสินคา้ จะเห็นไดว้่าในปี 2563 ดว้ยการแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

ส่งผลใหต้ลาดการท่องเที่ยว ที่โดยปกติลกูคา้จะมาซือ้กลอ้งเพื่อการท่องเที่ยวค่อนขา้งที่จะหายไป และบรษิัทฯไดล้กูคา้กลุ่มตลาด

ใหม่ ตลาดโลกออนไลนท์ี่มีความเติบโตสงูมากขึน้ บริษัทฯจึงไดม้ีการเพิ่มเชิงรุกในการขยายการขายสินคา้ผ่านช่องทางออนไลน ์

รวมถึงอปุกรณต์่างๆที่เก่ียวกบัการ Live steaming ท าใหย้อดขายของบรษิัทฯเติบโตขึน้อย่างต่อเนื่อง รวมถึงปี 2564 สินคา้เหล่านี ้

ก็ยังเป็นที่ตอ้งการของลูกคา้กลุ่มตลาดออนไลน ์ยกตัวอย่างเช่น ไมโครโฟนไวเลท( Wireless Microphone) ที่ปัจจุบันราคาพุ่ง

สงูขึน้ไปกว่าเดิมมาก เนื่องจากเป็นความตอ้งการของลกูคา้ รวมถึงบรษิัทย่อยที่มียอดขายโดรนมากขึน้ ซึ่งสินคา้ประเภทโดรนเป็น

ที่นิยมมากขึน้กว่าที่ผ่านมา การน าเขา้สินคา้ DJI ของบรษิัทย่อย จึงช่วยเสรมิสรา้งรายไดใ้หบ้รษิัทฯพอสมควร 

จากสถานการณใ์นปี 2564 ที่ผ่านมา ประกอบกับการแพร่ระบาดของเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่ยงัคงมีอยู่ 

ส่งผลใหใ้นปี 2565 สถานการณย์งัคงประเมินไดค้่อนขา้งยาก แต่บรษิัทฯอยากจะเรียนใหผู้ถื้อหุน้มั่นใจไดว้่า ในปัจจบุนั ตลาดของ

เรายงัสามารถรองรบักลุ่มตลาดที่มีความจ าเป็นที่จะตอ้งใชสิ้นคา้จ าพวกกลุ่มโลกออนไลน ์Live streaming และในส่วนของกลุ่ม

ตลาดท่องเที่ยว ปัจจบุนัรฐับาลไทยและต่างประเทศเริ่มมีการเปิดประเทศ ส่งผลใหเ้ริ่มมีการกลบัไปท่องเที่ยว รวมถึงมีชาวต่างชาติ

เดินทางเขา้มาท่องเที่ยวในประเทศเยอะมากขึน้ สถานการณเ์ริ่มเขา้สู่ภาวะปกติ บรษิัทฯจึงเชื่อว่าเมื่อสถานการณด์ีขึน้ กลุ่มคน

ท่องเที่ยวก็จะกลบัมาใหค้วามสนใจในการเลือกซือ้สินคา้มากขึน้ ก็จะส่งผลใหย้อดขายของเราเพิ่มขึน้ตามไปดว้ย  

มติทีป่ระชุม     วาระนีเ้ป็นการแจง้เพื่อทราบรายงานผลการด าเนินงาน จึงไม่ตอ้งมีการลงมติ 

วาระที ่3    พิจารณาอนุมัติงบการเงนิและรายงานของผู้สอบบัญชี ส าหรับปี  สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2564 

 ผูด้  าเนินการประชมุแจง้ว่าสืบเนื่องจากวาระที่ 2 บริษัทฯ ไดจ้ดัท างบแสดงฐานะทางการเงิน บญัชีก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ 

และงบกระแสเงินสดของบรษิัทฯ ส าหรบัปี 2564 ซึ่งรบัรองโดยผูส้อบบญัชี บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั และไดร้บัความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ จึงเสนอต่อท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ใหอ้นมุตัิรบัรองงบการเงินดงักล่าว 

 ผูด้  าเนินการประชมุไดส้อบถามว่าผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือไม่ หากไม่มีจึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเสียง 

 ในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม     ที่ประชุมมีมติอนุมตัิงบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชี ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2564 ตามที่เสนอ

ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ดงันี ้

เห็นดว้ย   2,492,610,286   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0  
งดออกเสียง 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
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วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับปี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 

2564 และอนุมัติงดการจ่ายเงนิปันผล  

 ผูด้  าเนินการประชมุ ไดแ้จง้ต่อที่ประชมุว่า ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ หมวด 6 ขอ้ 49 บรษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปี

ส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 (หา้) ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุน

ส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 (สิบ) ของทุนจดทะเบียน และ นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ คือ บริษัทฯ มี

นโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่ต ่ากว่าร้อยละ 50 ของก าไรสทุธิ ภายหลงัจากการหกัทนุส ารองต่างๆ ทัง้หมดแลว้ 

เวน้แต่จะมีความจ าเป็นเหตอุนัควรที่ไม่สามารถจ่ายได ้ทัง้นีก้ารจ่ายเงินปันผลใหน้ าปัจจยัต่างๆ มาพิจารณาประกอบ เช่น ฐานะ

ทางการเงิน สภาพคล่อง การขยายธุรกิจ และปัจจัยอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้งในการบริหารงานของบริษัท ซึ่งการจ่ายเงินปันผลขา้งตน้

จะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษิัทและความเห็นชอบจากผูถื้อหุน้ 

เนื่องจากสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรคเชือ้ไวรสัโคโรนา (COVID-19) ในปีที่ผ่านมา เป็นสถานการณท์ี่มีความไม่

แน่นอนสงูมาก ส่งผลกระทบรุนแรงต่อระบบเศรษฐกิจไทย ซึ่งยงัไม่รูว้่าจะจบเมื่อไหร่ และจะจบอย่างไร ประกอบกบัในปีที่ผ่านมา

บริษัทฯประสบสภาวะขาดทุน บริษัทจึงมีความจ าเป็นที่จะตอ้งรกัษาความสมดุลของการเงินของบริษัท เพื่อใหบ้ริษัทฯสามารถ

ด าเนินธุรกิจไดอ้ย่างมั่นคง บริษัทจึงของดจ่ายเงินปันผล เพื่อใหบ้ริษัทสามารถรกัษาระดบัเงินทุนส ารองใหเ้ขม้แข็งอย่างต่อเนื่อง

จนกว่าจะเขา้สู่ช่วงสภาวะปกติ 

ผูด้  าเนินการประชมุไดส้อบถามว่าผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือไม่ หากไม่มีจึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเสียง 

 มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม    ที่ประชมุมีมติอนมุตัิการจดัสรรก าไรส าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ส าหรบัปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 

และอนมุตัิงดการจ่ายเงินปันผลตามที่เสนอดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ดงันี ้

เห็นดว้ย   2,492,570,286   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9983 
ไม่เห็นดว้ย 40,000    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0016  
งดออกเสียง 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 

 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ าปี 2565 และก าหนดค่าสอบบัญชี  

 ผูด้  าเนินการประชุมไดแ้จง้ต่อที่ประชุมว่า ตามที่คณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมัติแต่งตัง้

ผูส้อบบัญชีประจ าปี 2565 ก าหนดค่าสอบบัญชี  เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.

2535  ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้  แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบรษิัทเป็นประจ าทกุปี 

คณะกรรมการตรวจสอบไดค้ดัเลือกผูส้อบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย โดยพิจารณาถึงความเป็นอิสระ คุณสมบตัิ  
ประวตัิ ทกัษะความรูค้วามสามารถ ความต่อเนื่องและประสิทธิภาพในการตรวจสอบและการสอบทานงบการเงินของบรษิัทฯในปีที่
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ผ่านมา รวมถึงความเหมาะสมของค่าสอบบญัชีประจ าปี 2565 จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมอนุมตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก บริษัท 
ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทและบรษิัทย่อยประจ าปี 2565 ไดแ้ก่ 

1. นางสาวกรองแกว้         ลิมป์กิตติกลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน   5874 และ/หรือ 

2. นายศภุชยั  ปัญญาวฒัโน  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน   3930 และ/หรือ 

3. นายวชัรนิทร ์           ภสัรพงษ์กลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน   6660 

คนใดคนหนึ่งเป็นผูส้อบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯและบริษัทย่อย  พรอ้มก าหนดค่าสอบบญัชี

ประจ าปี 2565 เป็นจ านวนเงินรวม 2,710,000 บาท ซึ่งเท่ากบัปีที่ผ่านมา 

ผูด้  าเนินการประชมุไดส้อบถามว่าผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือไม่ หากไม่มีจึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเสียง  

 มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม    ที่ประชมุพิจารณาแลว้มีมติแต่งตัง้  นางสาวกรองแกว้  ลิมป์กิตติกลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 5874  หรือ นาย

ศุภชยั ปัญญาวฒัโน ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 3930  หรือ นายวชัรินทร ์ ภสัรพงษ์กุล ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 6660  คน

ใดคนหนึ่งของบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั  เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯและบรษิัทย่อย ประจ าปี 2565 และก าหนดค่าสอบบญัชี

เป็นจ านวนรวม 2,710,000 บาท  (ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีดงักล่าวไม่รวมถึงค่าบรกิารอื่นที่เรียกเก็บเท่าที่จ  าเป็นตามที่จ่ายจรงิ) ในกรณี

ที่ผูส้อบบญัชีดงักล่าวไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ ใหบ้รษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่นของส านกังาน

ท าหนา้ที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯและบริษัทย่อยแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าว  ดว้ยคะแนนเสียง

เป็นเอกฉนัท ์ดงันี ้

เห็นดว้ย   2,492,610,286   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0  
งดออกเสียง 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 

 

วาระที ่6      พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565          

ผูด้  าเนินการประชุม  เสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 ซึ่งประกอบไปดว้ย 

ค่าตอบแทนประจ า ค่าเบีย้ประชมุ โบนสั/บ าเหน็จ เป็นตน้ นอกจากนีไ้ม่มีสิทธิประโยชนอ์ื่นใด ซึ่งคณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณา

ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565  ซึ่งไดพ้ิจารณาตามแนวนโยบายโดยพิจารณาจากการเปรียบเทียบอ้างอิงจาก

อุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน  พิจารณาจากการขยายตวัของธุรกิจและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  รวมทัง้

ภาระหนา้ที่ความรบัผิดชอบและผลการปฏิบตัิงานของกรรมการบรษิัทและกรรมการชดุย่อยแลว้  เห็นสมควรใหเ้สนอต่อท่ีประชมุผู้
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ถือหุน้อนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิัทและกรรมการชดุย่อยรวมกันเป็นวงเงินจ านวนไม่เกิน 2,000,000 บาท โดยคง

อตัราค่าเบีย้ประชมุกรรมการไวด้งัเดิม  ดงัรายละเอียดต่อไปนี ้  

• ประธานกรรมการ  เบีย้เขา้ประชมุครัง้ละ 22,000  บาท 

• ประธานกรรมการตรวจสอบ เบีย้เขา้ประชมุครัง้ละ 22,000 บาท 

• กรรมการ   เบีย้เขา้ประชมุครัง้ละ 15,000 บาท 

• กรรมการตรวจสอบ เบีย้เขา้ประชมุครัง้ละ 15,000 บาท 

ผูด้  าเนินการประชมุ ไดส้อบถามว่าผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือไม่ หากไม่มีจึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเสียง 

 มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา

ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม      ที่ประชมุมีมติอนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการตามที่คณะกรรมการเสนอดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

เห็นดว้ย   2,492,610,286   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0  
งดออกเสียง 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 

 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ 

 ผูด้  าเนินการประชมุ รายงานใหท้ี่ประชมุทราบว่า ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ในหมวดที่ 4 ขอ้ 22 ก าหนดว่า ในการประชมุ

ผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทกุครัง้  ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรา  ถา้จ านวนกรรมการท่ีแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่น

ไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบั 1 ใน 3 ทัง้นี ้กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งตามวาระอาจไดร้บัเลือกตัง้ใหม่ได ้ โดยในปี 2564 

มีกรรมการท่ีครบวาระการด ารงต าแหน่งจ านวน 3 คน ประกอบดว้ย 

1.  นายธนสิทธ์ิ   เธียรกาญจนวงศ ์     กรรมการ 

2.   ดร.สวุิทย ์  ธนียวนั   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

3.   นางหฤทยั  สขุยิ่ง   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

พรอ้มทัง้รายงานใหท้ี่ประชมุทราบว่าในการสรรหากรรมการ  บรษิัทฯ ไดป้ระกาศใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้รายย่อยเสนอชื่อบคุคลที่

เห็นว่ามีคุณสมบตัิเหมาะสมเพื่อพิจารณาเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการของบริษัทฯ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565  

ในช่วงระหว่างวนัที่ 15 พฤศจิกายน 2564 ถึงวนัที่ 15 กุมภาพนัธ ์2565 โดยเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัทฯ และระบบข่าว

ของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชื่อบคุคลมายงับรษิัทฯ 
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คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่ไดร้บัการเสนอชื่อไดพ้ิจารณาโดยผ่านกระบวนการกลั่นกรองตามหลกัเกณฑ์

การสรรหากรรมการของบริษัทฯแลว้เห็นว่ากรรมการที่ไดร้ับการเสนอชื่อทั้ง 3 คนมีคุณสมบัติครบถ้วนและเหมาะสมกับการ

ประกอบธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงในช่วงที่ผ่านมากรรมการทุกคนปฏิบัติหน้าที่กรรมการไดเ้ป็นอย่างดีและมีประสิทธิภาพ  

นอกจากนีค้ณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแลว้ว่ากรรมการทั้ง 3 คน มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการครบถว้นตามหลักเกณฑท์ี่

บริษัทฯก าหนด  เป็นผูท้ี่มีความรู ้ความสามารถ และประสบการณห์ลากหลายที่เอือ้ประโยชนต์่อการด าเนินการและก ากับดูแล

บรษิัทฯ ก าหนด  จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้แต่งตัง้นายธนสิทธ์ิ เธียรกาญจนวงศ ์กรรมการ ซึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการ 

มาตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน 2561 นับถึงปัจจุบันเป็นระยะเวลา 3 ปี 5 เดือนต่อเนื่องกัน  ดร.สุวิทย ์ ธนียวัน ซึ่งด ารงต าแหน่ง

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ มาตัง้แต่เดือนมิถนุายน 2557 นบัถึงปัจจบุนัเป็นระยะเวลา 7 ปี 9 เดือน ต่อเนื่องกนั และนาง

หฤทยั  สขุยิ่ง ซึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ มาตัง้แต่เดือนมิถนุายน 2557 นบัถึงปัจจบุนัเป็นระยะเวลา 7 ปี 9 เดือน ต่อเนื่องกนั  

ซึ่งพน้จากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

ผูด้  าเนินการประชมุไดส้อบถามว่าผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือไม่ หากไม่มีจึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเสียง  

มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม      ที่ประชมุมีมติอนมุตัิเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระดงันี ้

7.1 นายธนสิทธ์ิ   เธียรกาญจนวงศ ์         กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง  กรรมการ  

เห็นดว้ย   2,121,058,286   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 85.0938 
ไม่เห็นดว้ย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0  
งดออกเสียง 371,552,000    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 14.9061 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 

 

7.2  ดร.สวุิทย ์  ธนียวนั         กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง  กรรมการอิสระ 

เห็นดว้ย 2,492,609,886   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 400    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 

 

7.3   นางหฤทยั   สขุยิ่ง      กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง  กรรมการอิสระ 

เห็นดว้ย 2,492,609,886   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 400    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
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วาระที ่8 อื่นๆ  

ผูด้  าเนินการประชมุไดส้อบถามว่าผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือไม่ 

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดซกัถามต่อไปอีก  ผูด้  าเนินการประชมุ กล่าวขอบคณุผูถื้อหุน้ทุกท่านที่ไดส้ละเวลาเขา้รว่มประชมุ  

จากนัน้จึงกล่าวปิดการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 

ปิดประชุมเวลา 15.30 น. 

 อนึ่งหลังการปิดประชุมมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะมาเข้าร่วมประชุม รวมทั้งสิ ้น 33 ราย นับเป็นจ านวนหุ้น   

2,492,610,286  หุน้  คิดเป็นรอ้ยละ 70.6346 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิัทฯ                                                                             

 
 
 
 
                                                                                -ชาญ เธียรกาญจนวงศ-์ 
              ( นายชาญ เธียรกาญจนวงศ ์) 
          ประธานที่ประชมุ 
                                                                                
  
 

 
           -ปิยพร  ศรีพรสวรรค-์ 

             ( นางสาวปิยพร  ศรีพรสวรรค ์) 
               ผูบ้นัทึกการประชมุ 


