
 

 

 
 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ 

ประจ าปี 2566    
บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอรป์อเรช่ัน จ ากัด (มหาชน) 

 

 

  

 

 

 
 

วันพุธที ่26 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. 
โดยการแพรภ่าพสญัญาณผา่นระบบ Inventech Connect จาก หอ้งประชมุ ชัน้ 1  

บรษัิท บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 115,115/1 ถนนสวสัดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 
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วนัท่ี 5 เมษายน 2566 

เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 

เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย  
 1.  ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 

2.  นิยามและคณุสมบตัิของกรรมการอิสระ  
3.  แบบฟอรม์ลงทะเบียน และแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี (56-1 One Report) ซึง่แสดงงบการเงินของ

บรษิัท บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) ส าหรบัปีสิน้สดุ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 (ในรูปแบบ QR-
Code) 

4. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. และแบบ ข. (หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. สามารถดาวนโ์หลดไดจ้ากเว็บไซต ์
  ของบรษิัท https://investor.bigcamera.co.th/) 
5.  เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุ 
6. ขอ้บงัคบับรษิัทท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้   
7.  ขอ้มลูกรรมการอิสระของบรษิัทที่เสนอชื่อใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ กรณีมอบฉนัทะ  
8.  รายละเอียดกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ   
9. รายละเอียดกรรมการเขา้ใหม่ (พอสงัเขป) 
10. ขั้นตอนการลงทะเบียน การออกเสียงลงคะแนน และการใช้งานระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

Inventech Connect 

 ดว้ยที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัท บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 1/2566 เมื่อวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ ์2566  
ไดม้ีมติใหก้ าหนดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ในวนัพุธที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 14.00  น. ในรูปแบบการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) โดยการแพร่ภาพสญัญาณผ่านระบบ Inventech Connect จาก หอ้งประชุม ชัน้ 1 บริษัท บิก๊ 
คาเมร่า คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) ส านักงานใหญ่ เลขที่  115,115/1 ถนนสวัสดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม 
กรุงเทพมหานคร 10160 เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้

วาระที ่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เลขานุการบริษัทไดจ้ัดท ารายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 26 

เมษายน  2565  ซึ่งบริษัทฯไดจ้ดัส่งรายงานการประชุมดงักล่าวใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยภายใน 14 วนั และกระทรวง

พาณิชยต์ามที่กฎหมายก าหนดเรียบรอ้ยแลว้ โดยไดแ้นบส าเนารายงานการประชมุมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชุมในครัง้นี ้(ส่ิงที่

ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1)   

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท การบันทึกรายงานการประชุมดังกล่าวมีความถูกตอ้งตรงตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุน้            

จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัรองรายงานประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 

https://investor.bigcamera.co.th/
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*กฎหมายบญัญตัวิา่วาระนีต้อ้งผ่านมตอินมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชมุและมี

สทิธิออกเสยีงลงคะแนน

วาระที ่   2     รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล   บริษัทฯ ได้จัดท ารายงานเก่ียวกับผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565  สิน้สุดวันที่  31 

ธันวาคม 2565 ดงัรายละเอียดปรากฏในรายงานประจ าปี (56-1 One Report) ซึ่งไดจ้ดัส่งใหก้ับผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ

ในครัง้นี ้(ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3) 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าถูกตอ้งและเพียงพอ  จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่

ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ส าหรบัรอบบญัชีปี 2565 

*วาระนีเ้ป็นการแจง้เพือ่ทราบ จึงไม่ตอ้งมีการลงมติ 

วาระที ่   3    พิจารณาอนุมัติงบการเงนิและรายงานของผู้สอบบัญชี ส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2565 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  บรษิัทฯ ไดจ้ดัท างบการเงินรอบระยะเวลาบญัชีส าหรบัปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565  พรอ้มทัง้

รายงานของผูส้อบบญัชี ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของบรษิัท คือ บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั และไดผ่้านการสอบ

ทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้  ดังรายละเอียดปรากฏในรายงานประจ าปีซึ่งไดจ้ัดส่งใหก้ับผูถื้อหุน้พรอ้มหนังสือเชิญ

ประชมุในครัง้นี ้(ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3) 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินส าหรับปี สิน้สุดวันที่ 31 

ธันวาคม 2565  พรอ้มทัง้รายงานผูส้อบบญัชี  ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีและไดผ่้านการสอบทานจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบแลว้ 

*กฎหมายบญัญตัิว่าวาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมและมี

สทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที ่   4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 

ธันวาคม 2565 และอนุมัติจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2565 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล ตามขอ้บังคับของบริษัทฯ หมวด 6 ขอ้ 49 บริษัทตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุน

ส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 (หา้) ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวน

ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 (สิบ) ของทุนจดทะเบียน และนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ คือ บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผล

ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่ต  ่ากว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิ ภายหลงัจากการหกัทนุส ารองต่างๆ ทัง้หมดแลว้ เวน้แต่จะมีความจ าเป็น

เหตุอนัควรที่ไม่สามารถจ่ายได ้ทัง้นีก้ารจ่ายเงินปันผลใหน้ าปัจจยัต่างๆ มาพิจารณาประกอบ เช่น ฐานะทางการเงิน สภาพคล่อง 

การขยายธุรกิจ และปัจจยัอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้งในการบรหิารงานของบรษิทั ซึ่งการจ่ายเงนิปันผลขา้งตน้จะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจาก

กรรมการบรษิัทและความเห็นชอบจากผูถื้อหุน้ 
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ตามผลการด าเนินงานส าหรบัรอบบญัชีปี 2565 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิเฉพาะกิจการจ านวน  79,232,877   บาท  โดยในปี 2566 ที่

ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2566 เมื่อวนัท่ี 21 กุมภาพนัธ ์2566 พิจารณาใหค้วามเห็นชอบการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผล

ประกอบการรอบปีบัญชี 2565  ในอัตราหุน้ละ 0.02 บาท คิดเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งสิน้ 70,577,576 บาท หรือประมาณ รอ้ยละ 

89.08 ของก าไรสุทธิ  ซึ่งสอดคลอ้งกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ  โดยไม่ตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตาม

กฎหมายอีก  เนื่องจากบรษิัทฯไดจ้ดัสรรไวค้รบถว้นตามที่กฎหมายก าหนดแลว้ 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 อนุมัติการจัดสรรก าไรจากผล

ประกอบการส าหรบัรอบบญัชีปี 2565 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 จ่ายเงินปันผลในอตัราหุน้ละ 0.02 บาท รวมเป็นเงินปันผล

จ่ายทัง้สิน้ 70,577,576 บาท  ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีชื่อปรากฏอยู่ในสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการรบั

เงิน ปันผล (Record Date) ในวันที่ 15 มีนาคม 2566 โดยไม่ตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองอีกเนื่องจากบริษัทฯไดจ้ดัสรรไว้

ครบถว้นตามที่กฎหมายก าหนดแลว้  ทัง้นี ้ ก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2566 ทัง้นี ้การใหสิ้ทธิดงักล่าวของบรษิัท

ยงัมีความไม่แน่นอน เนื่องจากตอ้งรอการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

*กฎหมายบญัญตัวิ่าวาระนีต้อ้งผ่านมตอินมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชมุ

และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที ่   5 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566  และก าหนดค่าสอบบัญชี 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ.2535 ซึ่งก าหนดใหท้ี่

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯเป็นประจ าทกุปี  

คณะกรรมการตรวจสอบไดค้ัดเลือกผูส้อบบญัชีของบริษัทฯและบริษัทย่อย ประจ าปี 2566  โดยพิจารณาถึงความเป็น

อิสระ คุณสมบัติ ประวัติ  ทักษะความรูค้วามสามารถ  ความต่อเนื่องและประสิทธิภาพในการตรวจสอบและการสอบทานงบ

การเงินของบรษิัทฯในปีที่ผ่านมา  รวมถึงความเหมาะสมของค่าสอบบญัชีปี 2566 จึงเสนอคณะกรรมการบรษิัทพิจารณาเสนอใหท้ี่

ประชุมผูถื้อหุน้อนุมตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯและบริษัทย่อยประจ าปี 

2566 ดงันี ้

1. นางสาวกรองแกว้  ลิมป์กิตติกลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน   5874  และ/หรือ 

2. นายวธู   ขยนัการนาวี ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน   5423  และ/หรือ 

3. นายวชัรนิทร ์  ภสัรพงษ์กลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน   6660 

คนใดคนหนึ่งเป็นผูส้อบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯและบริษัทย่อย  พรอ้มก าหนดค่าสอบบญัชี
ประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงินรวม 2.96 ลา้นบาท ซึ่งเป็นจ านวนที่เพิ่มขึน้จากปีที่ผ่านมาเนื่องจากไม่มีส่วนลดจากสถานการณโ์ค
วิด-19 แลว้ (ทั้งนีค้่าสอบบัญชีดงักล่าวไม่รวมถึงค่าบริการอื่น (Non-audit fee) ถา้หากมี  ที่เรียกเก็บเท่าที่จ  าเป็นตามที่จ่ายจริง 
เช่น ค่าใชจ้่ายในการเดินทาง เป็นตน้  ซึ่งเป็นไปตามธรรมเนียมปฏิบตัิทั่วไป)  มีรายละเอียดดงันี ้
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ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีทัง้ 3 คน  มีคุณสมบตัิเหมาะสมและไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียกับบริษัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผู้

ถือหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด  จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ

การเงินของบรษิัทฯ   

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท เห็นสมควรตามที่ไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ  เสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อ

หุน้แต่งตัง้ นางสาวกรองแกว้  ลิมป์กิตติกุล ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 5874  หรือ นายวธู  ขยนัการนาวี ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต

เลขทะเบียน 5423 หรือ นายวชัรินทร ์ ภสัรพงษ์กุล ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 6660  คนใดคนหนึ่งของบริษัท ส านกังาน อีวาย 

จ ากดั  เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อยประจ าปี 2566 และก าหนดค่าสอบบญัชีเป็นจ านวนรวม 2.96 ลา้นบาท ในกรณี

ที่ผูส้อบบญัชีดงักล่าวไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตอื่นของส านกังาน

ท าหนา้ที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทฯและบรษิัทย่อยแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าว 

*กฎหมายบญัญตัิว่าวาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมและมี

สทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที ่   6        พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566         

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566  ซึ่งไดพ้ิจารณาตาม

แนวนโยบายโดยพิจารณาจากการเปรียบเทียบอา้งอิงจากอตุสาหกรรมประเภทเดียวกนั  พิจารณาจากการขยายตวัของธุรกิจ และ

ผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รวมทัง้ภาระหนา้ที่ความรบัผิดชอบและผลการปฏิบตัิงานของกรรมการบริษัทและ

กรรมการชดุย่อยแลว้  เห็นสมควรใหเ้สนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้อนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิัทและกรรมการชดุย่อย

รวมกนัเป็นวงเงินจ านวนไม่เกิน 2,000,000 บาท นอกจากนีไ้ม่มีผลประโยชนอ์ื่นใด และอตัราค่าเบีย้ประชมุกรรมการที่เสนอในปีนี ้

คงเดิมจากปีก่อน ดงัรายละเอียดต่อไปนี ้ 

 

 

2566 (ปีทีเ่สนอ) 

บริษัท 
ค่าสอบทาน 
งบไตรมาส 

ค่าตรวจสอบ 
งบประจ าปี 

รวม 

บรษิัท บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น จ ากดั 
(มหาชน) 

960,000.00 1,440,000.00 2,400,000.00 

บรษิัท อิมเมจ โซลชูั่น พลสั จ ากดั - 200,000.00 200,000.00 
บรษิัท พิคคาซสั จ ากดั 60,000.00 300,000.00 360,000.00 

รวม 1,020,000.00 1,940,000.00 2,960,000.00 
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ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท เห็นสมควรใหเ้สนอที่ประชุมผูถื้อหุน้อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 เป็นเงิน

จ านวนไม่เกิน 2,000,000 บาท  ตามรายละเอียดขา้งตน้        

*กฎหมายบญัญตัวิ่าวาระนีต้อ้งผ่านมตอินมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชมุ

และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที ่   7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล ตามขอ้บังคับของบริษัทฯ ในหมวดที่ 4 ขอ้ 22 ก าหนดว่า ในการประชุมผูถื้อหุน้สามัญประจ าปีทุก

ครัง้  ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการที่แบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจ านวน

ใกลท้ี่สดุกบั 1 ใน 3 ทัง้นี ้กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งตามวาระอาจไดร้บัแต่งตัง้ใหม่ได ้

โดยในปี 2566 มีกรรมการท่ีครบวาระการด ารงต าแหน่งจ านวน 3 คน ประกอบดว้ย 

1.  นายชาญ  เธียรกาญจนวงศ ์     กรรมการ 
2.  นางวรรณก์มล   เธียรกาญจนวงศ ์  กรรมการ 
3.  นายอาทิตย ์  ชณุหชชัราชยั  กรรมการ 

เนื่องจากบริษัทฯ ไดป้ระกาศใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้รายย่อยเสนอชื่อบุคคลที่เห็นว่ามีคุณสมบตัิเหมาะสมเพื่อพิจารณาเขา้รบั

การสรรหาเป็นกรรมการของบริษัทฯ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566  ในช่วงระหว่างวนัที่ 15 พฤศจิกายน 2565 ถึง

วนัที่ 15 กุมภาพนัธ ์2566  โดยเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัทฯ และระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  ปรากฎ

ว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชื่อบคุคลมายงับรษิัทฯ 

โดยรายละเอียดของกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระทัง้ 3 คน และบทนิยามและคุณสมบตัิของกรรมการอิสระได้

จดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้ (ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 8 และส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 ตามล าดบั) 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่ ได้รับการเสนอชื่อได้พิจารณาโดยผ่าน

กระบวนการกลั่นกรองตามหลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการของบริษัทฯ และการพิจารณาไดก้ระท าอย่างรอบคอบ ระมดัระวงัของ

คณะกรรมการบริษัทแลว้ เห็นว่ากรรมการที่ไดร้บัการเสนอชื่อทัง้ 3 คนมีคุณสมบตัิครบถว้นและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจ

รายละเอียดค่าตอบแทน 
ปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2565 

       เบีย้ประชุม/คน/คร้ัง         เบีย้ประชุม/คน/คร้ัง 

ประธานกรรมการ                    22,000 บาท 22,000 บาท 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 22,000 บาท 22,000 บาท 

กรรมการ  15,000 บาท 15,000 บาท 

กรรมการตรวจสอบ 15,000 บาท 15,000 บาท 
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ของบริษัทฯ  รวมถึงในช่วงที่ผ่านมากรรมการทุกคนปฏิบัติหน้าที่กรรมการได้เป็นอย่างดีและมีประสิทธิภาพ  นอกจากนี ้

คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาแลว้ว่ากรรมการทัง้ 3 คน มีคณุสมบตัิการเป็นกรรมการครบถว้นตามหลกัเกณฑท์ี่บรษิัทฯก าหนด  

เป็นผูท้ี่มีความรู ้ความสามารถ และประสบการณห์ลากหลายที่เอือ้ประโยชนต์่อการด าเนินการและก ากับดูแลบริษัทฯ  อีกทั้ง 

กรรมการอิสระที่ไดเ้สนอชื่อนัน้ เป็นกรรมการอิสระที่สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่บริษัทฯ

ก าหนด  จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้แต่งตัง้นายชาญ เธียรกาญจนวงศ ์กรรมการ ซึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการ มาตัง้แต่

เดือนเมษายน 2557 นบัถึงปัจจบุนัเป็นระยะเวลา 9 ปี ต่อเนื่องกนั  นางวรรณก์มล เธียรกาญจนวงศ ์ซึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการ มา

ตัง้แต่เดือนเมษายน 2557 นบัถึงปัจจบุนัเป็นระยะเวลา 9 ปี ต่อเนื่องกนั  และนายอาทิตย ์ชณุหชชัราชยั ซึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการ

อิสระ มาตัง้แต่เดือนเมษายน 2557 นับถึงปัจจุบันเป็นระยะเวลา 9 ปี ต่อเนื่องกัน ซึ่งพน้จากต าแหน่งตามวาระกลับเขา้ด ารง

ต าแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

*กฎหมายบญัญัติว่าวาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมและมี

สทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที ่ 8 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มจ านวนกรรมการและแต่งตั้งกรรมการเข้าใหม่ 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นควรและขอเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ า ปี 2566 เพื่อ

พิจารณาอนมุตัิการเพิ่มจ านวนกรรมการของบรษิัทจากเดิม 7 ท่าน เป็น 10 เพื่อประโยชนใ์นการด าเนินงานของบรษิัทฯ และอนมุตัิ

การแต่งตัง้กรรมการใหม่  

โดยที่ประชมุคณะกรรมการบรษิทัไดพ้ิจารณาแต่งตัง้บคุคลดงัต่อไปนีเ้ขา้เป็นกรรมการใหม่ของบรษิัท 

1. ดร.ณฐัพล   ประดิษฐผลเลิศ 

2. ดร.ฐิติพงศ ์  นนัทาภิวฒัน ์

3. คณุธานิดา  เจนวาณิชย ์

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาโดยผ่านกระบวนการกลั่นกรองตามหลกัเกณฑก์ารสรรหา

กรรมการของบริษัทฯ และการพิจารณาไดก้ระท าอย่างรอบคอบ ระมดัระวงัของคณะกรรมการบริษัทแลว้ เห็นว่ากรรมการที่ไดร้บั

การเสนอชื่อทัง้ 3 คน เป็นผูท้ี่มีความรู ้ความสามารถ และประสบการณห์ลากหลายที่เอือ้ประโยชนต์่อการด าเนินการและก ากับ

ดแูลบรษิัทฯ มีคณุสมบตัิครบถว้นและเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัทฯ  นอกจากนีค้ณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาแลว้

ว่ากรรมการทัง้ 3 คน เป็นผูท้ี่มีคณุสมบตัิความเป็นกรรมการของบรษิัทครบถว้นตามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากับ

หลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึงครบถว้นตามหลกัเกณฑท์ี่บรษิัทฯ ก าหนด จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุ

ผูถื้อหุน้แต่งตัง้ ดร.ณัฐพล  ประดิษฐผลเลิศ, ดร.ฐิติพงศ ์ นนัทาภิวฒัน ์และ คุณธานิดา  เจนวาณิชย ์เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ

บริษัท โดยรายละเอียดของบุคคลผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการใหม่ ทัง้ 3 คน บริษัทฯไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้ม

กบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้ (ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 9) 
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*กฎหมายบญัญัติว่าวาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมและมี

สทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที ่ 9 พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทข้อ 29 และ ข้อ 36 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล การเสนอขอแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิัทในครัง้นี ้เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุม

ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 โดยยกเลิกประกาศคณะรกัษาความสงบแห่งชาติ ฉบับที่ 74/2557 เรื่องการประชุมผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ์ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2557 ซึ่งยกเลิกประเด็นหลัก 2 เรื่อง ไดแ้ก่ 1.ผูร้่วมประชุมอย่างนอ้ยหนึ่งในสามขององค์

ประชมุตอ้งอยู่ในท่ีประชมุเดียวกนั และ 2.ผูร้ว่มประชมุตอ้งอยู่ในราชอาณาจกัร 

ทัง้นี ้เพื่อใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมสามารถเขา้ร่วมประชมุจากที่ใดก็ไดท้ัง้ในประเทศและต่างประเทศ โดยไม่จ าเป็นตอ้งอยู่ใน
สถานที่ประชุมแห่งเดียวกัน ซึ่งเพียงแค่ใหม้ีการเชื่อมต่อผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสท์ี่สามารถประชุมปรึกษาหารือและแสดงความ
คิดเห็นระหว่างกนัได ้เพื่อใหเ้กิดความคล่องตวัในการด าเนินงานของบริษัท โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสถานการณก์ารแพร่ระบาดของ
โรคติดเชือ้ไสรสัโคโรนา 19(COVID-19) เช่นนี ้

นอกจากนั้น ขอเสนอใหม้อบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่ไดร้ับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท
ดงักล่าว เป็นผูม้ีอ  านาจในการด าเนินการแกไ้ขถอ้ยค าในขอ้บงัคบัของบริษัทไดใ้นกรณีที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัด และ/
หรือ หน่วยงานราชการใดมีค าสั่งใหแ้กไ้ขถอ้ยค าบางประการในเอกสารดงักล่าว อีกทัง้ ด าเนินการใดๆอนัจ าเป็นหรือเก่ียวเนื่องกับ
การแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 29 และ 36 ดงักล่าวไดทุ้กประการ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียงการจดัท า ลงนาม ส่งมอบ 
และ/หรือ ยื่นค าขอ รวมถึงการจัดเตรียมเอกสารต่างๆ ที่เก่ียวขอ้ง และด าเนินการติดต่อกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวง
พาณิชย ์หน่วยงานราชการ หรือองคก์รของรฐัหรือบคุคลใดๆ เพื่อการดงักล่าว เป็นตน้ 

 โดยรายละเอียดขอ้บงัคบับรษิัทท่ีเสนอใหแ้กไ้ขมีดงันี ้

ข้อบังคับปัจจุบนั ข้อบังคับทีเ่สนอแก้ไข 
ข้อ 29. คณะกรรมการของบริษัทต้องประชุมอย่าง
น้อย 3 (สาม) เดือนต่อครั้ง ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้ง
ส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือตามที่คณะกรรมการจะ
เห็นสมควร 
การประชุมคณะกรรมการของบริษัทสามารถ
ด าเนินการโดยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสแ์ละ
ประกาศกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร เรื่องมาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภยั
ของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ.2557 และ
กฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกับการประชุมดังกล่าวทั้งที่จะมี
การแกไ้ขเพ่ิมเติมใดๆต่อไป 
ใหบ้ริษัทจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการอนัเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบตัิหนา้ที่ ไดแ้ก่ เงินเดือน เบีย้ประชมุ เบีย้เลีย้ง 
โบนสั ค่าพาหนะ และค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น
และสมควรตามมติของที่ประชมุผูถ้ือหุน้ 

ข้อ 29. คณะกรรมการของบริษัทตอ้งประชุมอย่างนอ้ย 3 (สาม) เดือนต่อครัง้ ณ ทอ้งที่อนั
เป็นที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบริษัท หรือตามที่คณะกรรมการจะเห็นสมควร  
ประธานกรรมการจะก าหนดใหมี้จดัการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสไ์ด ้โดยใหป้ฏิบตัิตาม
หลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศที่เกี่ยวขอ้งกบัการประชมุดงักล่าว รวมทั้งที่
จะมีการแก้ไขเพิ่มเติมใดๆ ต่อไป ทั้งนี ้องคป์ระชุมและการลงมติในการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกสใ์หเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบับริษัท โดยใหน้ าหลกัเกณฑห์รือวิธีการที่กฎหมาย 
ประกาศ หรือระเบียบวิธีการที่เกี่ยวขอ้งกับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสม์าปรบัใชก้บั
ขอ้บงัคบับริษัทที่เกี่ยวขอ้งกบัเร่ืองนัน้ๆได ้
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ต้องมีกระบวนการรักษาความมั่นคงปลอดภัยด้าน
สารสนเทศโดยใหมี้การบนัทึกเสียง หรือทัง้เสียงทัง้ภาพแลว้แต่กรณี ของกรรมการทุกราย
ในที่ประชมุตลอดระยะเวลาที่มีการประชุม รวมทัง้ขอ้มลูจราจรทางคอมพิวเตอรท์ี่เกิดจาก
การบนัทึกดงักล่าว และมีระบบการควบคมุการประชมุเป็นไปตามประกาศหรือหลกัเกณฑ์
ของหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งหรือที่กฎหมายก าหนด 
ใหบ้ริษัทจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการอันเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบตัิหนา้ที่ ไดแ้ก่ เงินเดือน 
เบีย้ประชุม เบีย้เลีย้ง โบนัส ค่าพาหนะ และค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ ตามความจ าเป็นและสมควร
ตามมติที่ประชมุผูถ้ือหุน้ 



 

8 

 

ข้อบังคับปัจจุบนั ข้อบังคับทีเ่สนอแก้ไข 

ข้อ 36. ในการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้ ใหค้ณะกรรมการ
จัดท าเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ปะ
ชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร และจะตอ้งระบุ
ใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ 
หรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งใหผู้ถ้ือหุ้น
และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า 7 (เจ็ด) วนัก่อนวนั
ประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพต์ิดต่อกัน 3 (สาม) วนั โดยสถานที่ที่จะใช้
เป็นที่ประชุมใหอ้ยู่ในทอ้งที่อนัเป็นที่ตัง้ส  านักงานใหญ่
ของบริษัท หรือสถานที่ หรือในจังหวดัใกลเ้คียงตามที่
คณะกรรมการเป็นผูก้  าหนด 

ข้อ 36. ในการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้ ใหค้ณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุ
สถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ปะชุมพร้อมด้วย
รายละเอียดตามสมควร และจะตอ้งระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่อ
อนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว 
และจัดส่งใหผู้ถ้ือหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า 7 (เจ็ด) วันก่อนวันประชุม และ
โฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพต์ิดต่อกนั 3 (สาม) วนั หรือการโฆษณาทาง
สื่ออิเล็กทรอนิกส ์หรือการโฆษณาดว้ยวิธีการอ่ืนตามที่กฎหมายก าหนด โดยสถานที่ที่จะ
ใชเ้ป็นที่ประชุมใหอ้ยู่ในทอ้งที่อันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือสถานที่ หรือใน
จงัหวดัใกลเ้คียงตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 
ทัง้นี ้การประชุมผูถ้ือหุน้อาจจัดการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้โดยการประชุมผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส ์ใหป้ฏิบตัิตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศที่เกี่ยวขอ้ง
กับการประชุมดงักล่าว รวมทัง้ที่จะมีการแกไ้ขเพิ่มเติมใดๆ โดยกระท าผ่านระบบควบคุม
การประชุมที่มีกระบวนการรกัษาความมั่นคงปลอดภัยดา้นสารสนเทศตามประกาศหรือ
หลกัเกณฑข์องหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งหรือตามที่กฎหมายก าหนด 
ในกรณีการเขา้ประชุมผูถ้ือหุน้และลงคะแนนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ผูถ้ือหุน้และผูร้บัมอบ
ฉันทะต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่บริษัทก าหนด และเป็นไปตามประกาศ 
ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง รวมทัง้ที่จะมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท เพื่อความคล่องตวัและความสะดวกในการจดัการประชมุคณะกรรมการ  และเพื่อ

รองรบัหากในอนาคตมีการเปล่ียนแปลงเก่ียวกับกฎหมายหรือกฎเกณฑต์่างๆที่เก่ียวขอ้ง  จึงเห็นสมควรเสนอใหแ้กไ้ขเพิ่มเติม

ขอ้บงัคบัของบรษิัทในหมวดที่ 4 คณะกรรมการ  โดยเพิ่มเติมเรื่องการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ และเพื่อใหส้อดคลอ้งกับพระ

ราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 จึงเห็นสมควรเสนอใหแ้กไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบรษิัทในหมวดที่ 

5 การประชมุผูถื้อหุน้ 

*กฎหมายบญัญตัวิ่าวาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากไม่ต ่ากว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่ง

มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที ่ 10 เร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี)  

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท เห็นว่าเพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้ักถามและใหค้ณะกรรมการบริษัทไดต้อบขอ้ซักถามของผูถื้อหุน้        

(ถา้มี) ดงันี ้ จะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใดใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิและจะไม่มีการลงมติใดๆในวาระนี้  

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้ของบรษิัท บิ๊ก คาเมร่า คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) เขา้ร่วมประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 

2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) โดยการแพรภ่าพสญัญาณผ่านระบบ Inventech Connect จาก หอ้งประชมุชัน้ 1 บรษิทั 

บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) ตามวนั และเวลาดงักล่าวขา้งตน้   

ทัง้นี ้เพื่อเป็นการป้องกันการแพรร่ะบาดที่ยงัมีอยู่อย่างต่อเนื่อง บริษัทฯใครข่อความร่วมมือจากผูถื้อหุน้ไม่เดินทางมายงั

สถานที่จัดการประชุมดงักล่าว เนื่องจากบริษัทฯ มีความตระหนักและห่วงใยต่อสุขภาพอนามยัของผูถื้อหุน้ และค านึงถึงความ
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ปลอดภยัของผูท้ี่จะเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ โดยบรษิัทฯ จะปฏิบตัิตามประกาศกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร และ

ก าหนดมาตรการตามค าแนะน าการป้องกันควบคุมโรคไวรัสโคโรนา(Covid-19) ส าหรับการจัดประชุมของกรมควบคุมโรค 

กระทรวงสาธารณสขุทกุประการ 

บริษัทฯ ขอแจง้หลกัเกณฑ ์และวิธีปฏิบตัิในการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสผ่์านระบบ Inventech Connect ใหท้่านผู้

ถือหุน้ทกุท่านรบัทราบโดยทั่วกนัดงันี ้

1. หากท่านประสงคจ์ะมอบฉันทะใหก้ับกรรมการอิสระ บริษัทฯขอเรียนใหท้่านทราบว่า ท่านสามารถมอบฉันทะใหแ้ก่

กรรมการอิสระของบริษัทฯตามรายละเอียดขอ้มลูกรรมการอิสระของบรษิัทฯที่เสนอชื่อใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาเป็นผูร้บั

มอบฉนัทะ (ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 7) เพื่อเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในนามของผูถื้อหุน้ได ้

2. ท่านประสงคท์ี่จะแต่งตัง้บุคคลอื่นมาเขา้ร่วมประชุม และออกเสียงแทนตนในการประชุมครัง้นี ้โปรดมอบฉันทะให้

บคุคลที่บรรลนุิติภาวะแลว้  โดยกรอกรายละเอียดและลงนามในหนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. (ส่ิงที่ส่งมาดว้ย

ล าดบัที่ 4) หรือ แบบ ค. เพียงแบบใดแบบหนึ่งเท่านัน้ และยื่นต่อบรษิัทฯก่อนเขา้รว่มประชมุ  

(หนงัสือมอบฉันทะแบบ ค. ใชส้ าหรบัการมอบฉันทะใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและ

ดูแลหลักทรพัยเ์ขา้ร่วมประชุมและลงมติแทนผูล้งทุนในต่างประเทศเท่านัน้  โดยหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. สามารถ

ดาวนโ์หลดไดจ้ากเว็บไซตข์องบรษิัทฯ https://investor.bigcamera.co.th/ ) 

 ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สามารถจดัส่งเอกสารมอบฉนัทะใหบ้รษิัทฯ ผ่านช่องทางดงันี ้

1) จดหมายอิเล็กทรอนิกส ์ir@bigcamera.co.th ระหว่างวนัท่ี 13 ถึง 23 เมษายน 2566 และ 

2) ส่งหนงัสือมอบฉนัทะฉบบัจรงิ พรอ้มส าเนาบตัรประชาชน มาที่ 

ส านกัเลขานกุารบรษิัท (Office of Company Secretary) 

บรษิัท บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 115,115/1 ถนนสวสัดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 

3. หากท่านประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ท่านสามารถปฏิบตัิตามค าแนะน าในเอกสารสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 10 

 ทั้งนี ้ทางบริษัทฯไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถส่งค าถามในประเด็นที่เก่ียวข้องกับวาระการประชุมล่วงหนา้ผ่าน

ช่องทาง Email: ir@bigcamera.co.th หรือส่งค าถามมาที่ ส านักงานเลขานุการบริษัท บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอรป์อเรชั่น จ ากัด 

(มหาชน) เลขที่ 115,115/1 ถนนสวัสดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 เพื่อบริษัทฯ จะหยิบยก

ค าถามดงักล่าวขึน้ในท่ีประชมุผูถื้อหุน้และบนัทึกในรายงานการประชมุ 

บริษัทฯ ก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ในวนัที่ 15 มีนาคม 2566 (Record 

Date) 

 

https://investor.bigcamera.co.th/
mailto:ir@bigcamera.co.th
mailto:IR@bigcamera.co.th%20หรือ
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                  ขอแสดงความนบัถือ 

                    บรษิัท บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

                                                                                                 

 

                   (นายชาญ เธียรกาญจนวงศ)์ 

             ประธานกรรมการ 
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 
                                                                                  

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2565 
บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 

วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม 

ประชุมเมื่อวันอังคารที่ 26 เมษายน 2565 เวลา 14.00  น. โดยการแพร่ภาพสญัญาณผ่านระบบ Inventech Connect จาก หอ้ง
ประชุม ชั้น 4 บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอรป์อเรชั่น จ ากัด(มหาชน) 115,115/1 ถนนสวัสดิการ1 ซอยเพชรเกษม 77  แขวงหนองแขม 
เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160  
 
กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม 

1) นายชาญ  เธียรกาญจนวงศ ์  ประธานกรรมการ (ประธานในการประชมุ) 
2) นางวรรณก์มล เธียรกาญจนวงศ ์  กรรมการ 
3) นายธนสิทธ์ิ   เธียรกาญจนวงศ ์  กรรมการ 
4) นายอาทิตย ์  ชณุหชชัราชยั  กรรมการ 
5) ดร. สวุิทย ์ ธนียวนั   กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
6) ศ.ดร.ภมูิฐาน รงัคกลูนวุฒัน ์  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
7) นางหฤทยั  สขุยิ่ง                                  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

ทัง้นี ้กรรมการบรษิัทมีจ านวนทัง้หมด 7 คน และเขา้รว่มประชมุ 7 คน คิดเป็นสดัส่วนกรรมการท่ีเขา้รว่มประชมุเท่ากบั รอ้ยละ 100 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1) นางสาวชตุิมา  คล่องประทีปผล      ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน 
2) นางสาวปิยพร   ศรีพรสวรรค ์  ที่ปรกึษากฎหมายและเลขานกุารบรษิัท 
 
ผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ทีเ่ข้าร่วมประชุม   

1) นายปรีชา  อรุณนารา 

เร่ิมการประชุม  เวลา 14.00 น. 

ดร.นิวรรณ  เตือนใจยา (“ผู้ด  าเนินการประชุม”) ไดเ้รียนให้ที่ประชุมทราบข้อมูลของ บริษัท บิ๊ก คาเมร่า  คอรป์อเรชั่น จ ากัด 
(มหาชน)  (“บริษัท”) ณ ปัจจบุนั ในเบือ้งตน้ ดงันี ้

• บรษิัทมีทนุจดทะเบียนจ านวน   352,887,880 บาท 

• ทนุจดทะเบียนช าระแลว้   352,887,880 บาท 

• แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน             3,528,878,800  หุน้ 

• มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ                0.10 บาท 
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ผูด้  าเนินการประชมุแจง้เพิ่มเตมิเก่ียวกบัวธีิการปฏิบตัิในการลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง และวิธีการถามค าถามหรือแสดงความ

คิดเห็น ดงันี ้ 

1. ผูเ้ขา้ร่วมประชุมที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมจะตอ้งยืนยันตวัตนเพื่อขอรบัชื่อผูใ้ชง้าน และรหัสผ่าน (Username และ Password) 

ตามวิธีการที่บริษัทก าหนดซึ่งไดแ้จง้รายละเอียดไปพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุมยินยอมปฏิบตัิตามขอ้ก าหนด

การเขา้ร่วมประชุม ดว้ยรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และท าการลงทะเบียน โดยกดปุ่ ม "ลงทะเบียนเขา้ร่วมประชมุ” 

ซึ่งในขัน้ตอนนีจ้ะถือว่าผูถื้อหุน้ท าการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุเรียบรอ้ยแลว้ และจ านวนหุน้ของผูถื้อหุน้จะถกูนบัเป็นองคป์ระชมุ 

2. การประชมุจะพิจารณาเรื่องตามล าดบัระเบียบวาระที่ระบไุวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ โดยจะน าเสนอขอ้มลูในแต่ละวาระ และเปิด

โอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามก่อนการลงมติ และจะแจ้งผลคะแนนต่อที่ประชุม เมื่อมีการนับคะแนนเสียงในวาระนั้นๆ เสร็จสิน้

ตามล าดบั 

3. ในการออกเสียงลงคะแนน ผูถื้อหุน้ทกุรายมีคะแนนเสียง 1 หุน้ต่อ 1 เสียง โดยในกรณีผูถื้อหุน้รายใดมีส่วนไดเ้สียในเรื่องใดเป็น

พิเศษ จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะออกเสียงลงคะแนน จะตอ้งลงคะแนนเสียงในระบบ Inventech 

Connect โดยผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุผ่านอปุกรณโ์ทรศพัทเ์คลื่อนที่ หรือแท็บเล็ต สามารถเขา้สู่ระบบลงคะแนนไดต้ามลิงคท์ี่แจง้

ในช่องทาง Chat ส่วนผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุผ่านอปุกรณค์อมพิวเตอร ์สามารถกดปุ่ ม Continue ดา้นขวา ในฟังกช์ั่น Multimedia 

Viewer จากนัน้น า Email และ Password ที่ไดร้บัจาก Email อนุมตัิของท่าน เพื่อ Sign-in หรือยืนยนัตวัตนผ่านการขอรหสั OTP 

ในการเขา้สู่ระบบการลงคะแนน และกดปุ่ ม ลงทะเบียน จากนัน้เลือกวาระท่ีท่านตอ้งการลงคะแนนเสียง ระบบจะแสดงปุ่ มส าหรบั

การออกเสียงลงคะแนน ทัง้หมด 4 ปุ่ ม คือ  

        1. เห็นดว้ย (สีเขียว)      2. ไม่เห็นดว้ย (สีแดง)       3. งดออกเสียง (สีสม้)      4. ยกเลิกออกเสียงลงคะแนนล่าสดุ (สีฟ้า)  

 หากท าการเลือก "ยกเลิกออกเสียงลงคะแนนล่าสดุ" หรือ ไม่ออกเสียงลงคะแนน บรษิัทจะถือว่าท่านเห็นดว้ยกบัวาระนัน้ๆ

และการออกเสียงลงคะแนนสามารถท าการ เปล่ียนแปลงได ้จนกว่าจะมีการแจง้ปิดการลงคะแนน  

4. ในการนบัคะแนนเสียง บริษัทจะใชว้ิธีหกัคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียงออกจากจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่ง

เขา้รว่มประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็น คะแนนเสียงที่ “เห็นดว้ย” 

5. กรณีผูร้บัมอบฉันทะ รบัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้หลายราย ใหก้ดเลือกที่ “ไอคอนผูใ้ชง้าน” และกดที่ปุ่ ม “สลบับญัชี” เพื่อเขา้ใช้

งานในบญัชีของผูถื้อหุน้รายอื่น ๆ ผูถื้อหุน้จะตอ้งอยู่ในวาระการประชมุจนจบวาระ และจะตอ้งลงมติในแต่ละวาระก่อนจะปิดใหล้ง

มติ ในวาระนัน้ๆ กรณีที่ผูถื้อหุน้ออกจากหอ้งประชมุ หรือ log-out จากระบบ ก่อนที่จะปิดการลงมติในวาระใดๆ คะแนนเสียงของผู้

ถือหุน้จะไม่ถกูนบัเป็น องคป์ระชมุในวาระดงักล่าว และคะแนนเสียงจะไม่ถกูน ามานบัคะแนนในวาระนัน้ๆ อย่างไรก็ตาม การออก

จากการประชมุ หรือ log out ในวาระใดวาระหนึ่งจะไม่เป็นการตดัสิทธิของผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉันทะในการกลบัเขา้รว่มประชุม 

และลงคะแนนเสียงในวาระต่อไปในระบบ 

6. ในการนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะเป็นดงันี ้ วาระที่ 1 , วาระที่ 3 , วาระที่ 4 , วาระที่ 5  และ วาระที่ 7 ใหถื้อคะแนนเสียง

ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน   ส่วนในวาระที่ 6 ตอ้งไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 
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ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ทั้งนี ้ในกรณีที่ไม่มีผูใ้ดแสดงความเห็นคดัคา้น 

หรือแสดงความคิดเห็นเป็นอย่างอื่น ใหถื้อว่าที่ประชมุเห็นชอบ หรืออนมุตัิเป็นเอกฉนัท ์

      กรณีการลงคะแนนในวาระที ่7  พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

• ผูถื้อหุน้ท่ีท าหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชมุ หรือ มอบฉนัทะใหก้รรมการ และก าหนดใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ

ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผู้ถือหุ้นหรือผู้มอบฉันทะ บริษัทฯ จะลงคะแนนเสียงตามความประสงค์

ดงักล่าวของผูถื้อหุน้ หรือผูม้อบฉนัทะ 

• บริษัทฯ จะเสนอใหพ้ิจารณาเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล โดยขอใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านลงคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็น

ดว้ย หรือ งดออกเสียง ใหก้บักรรมการเป็นรายบคุคล 

7. ผูถื้อหุน้มีเวลาในการลงคะแนนเสียงเป็นเวลา 1 นาทีหลงัจากที่มีการแจง้เปิดการลงคะแนนเสียงของแต่ละวาระ และเมื่อมีการ

ปิดการส่งผลการลงคะแนนในแต่ละวาระแลว้ จะประกาศผลของวาระนัน้ใหท้ี่ประชมุทราบต่อไป 

8. คะแนนเสียงของจ านวนผูถื้อหุน้ในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั เนื่องจากการทยอยเขา้หอ้งประชมุของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ 

ท าใหจ้ านวนผูเ้ขา้รว่มประชมุในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนั 

9. ผูถื้อหุน้ที่ท  าหนงัสือมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ร่วมประชุม และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้แลว้นัน้ 

บริษัทไดน้ าคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ตามความประสงคข์องท่านผูถื้อหุน้ บนัทึกรวมไวใ้นการลงทะเบียนเพื่อ

การลงมติตามวาระไวแ้ลว้ 

การถามค าถามหรือแสดงความคิดเหน็ 

       ก่อนลงมติแต่ละวาระประธานในที่ประชุมจะเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมซักถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ี

เก่ียวขอ้งกบัวาระนัน้ๆ ตามความเหมาะสม โดยสามารถสอบถามได ้2 ช่องทาง ดงันี ้

1. กรณีผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งการสอบถามผ่านขอ้ความ กรุณาเลือกเมนูการถามค าถาม จากนั้นเลือกวาระที่ตอ้งการถามค าถาม และ

ท าการพิมพข์อ้ซักถาม หรือ ความคิดเห็นของท่าน แลว้กดส่งค าถาม โดยบริษัทจะตอบค าถามในหอ้งประชุมในวาระที่เก่ียวขอ้งกับ

ค าถามนัน้ๆ อย่างไรก็ดี หากมีจ านวนค าถามท่ีถกูส่งเขา้มาจ านวนมาก บริษัทขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาคดัเลือกค าถามตามความ

เหมาะสม 

2. กรณีผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งการสอบถามผ่านภาพและเสียง (VDO Conference) ในระบบ Inventech Connect กรุณาเลือกวาระท่ี

ตอ้งการถามค าถาม จากนัน้กดปุ่ ม จองคิวสอบถามผ่านภาพและเสียง ขอใหท้่านท าการเปิดกลอ้งและไมโครโฟนไว ้เมื่อไดร้บัสญัญาณ

ใหถ้ามค าถาม ขอใหท้่านแจง้ชื่อและนามสกุล และสถานะเป็นผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะก่อนถามค าถามทกุครัง้ เพื่อบริษัทสามารถ

น ามาบนัทึกลงในรายงานการประชมุไดอ้ย่างถกูตอ้งครบถว้น  

       ในกรณีที่ผูถื้อหุน้มีค  าถามหรือความเห็นท่ีนอกเหนือจากวาระท่ีก าลังพิจารณาอยู่ ขอความกรุณาน าไปสอบถาม หรือให้

ความเห็นในวาระอื่นๆ ในช่วงทา้ยของการประชมุ และขอความกรุณาท่านผูถื้อหุน้ใหค้วามเห็น หรือสอบถามอย่างกระชบั และงดเวน้

การซกัถามหรือแสดงความเห็นในประเด็นที่ซ  า้กนั เพื่อเปิดโอกาสให ้ผูถื้อหุน้รายอื่นไดใ้ชสิ้ทธิดว้ย จึงขอความกรุณาผูถื้อหุน้โปรดให้

ความรว่มมือเพื่อใหก้ารประชมุเป็นไปดว้ยดีและเพื่อเป็นการบรหิารการประชมุใหอ้ยู่ในเวลาที่ก าหนด 
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       ในกรณีมีผูถื้อหุน้ตอ้งการถามค าถามดว้ยภาพและเสียงในระบบ Inventech Connect เป็นจ านวนมาก เพื่อเป็นการรกัษา

ระยะเวลาการประชุม รบกวนใหผู้ถื้อหุน้ท าการสอบถามค าถามผ่านขอ้ความ เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ด  าเนินการตอบค าถาม หรือน าค าถาม

ของท่านไปตอบตอนทา้ยประชมุ หรือน าไปตอบไวห้นา้เว็ปไซดข์องบรษิัท 

       ทัง้นี ้บรษิัทขอสงวนสิทธ์ิในการตดัภาพและเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็นไม่สภุาพ หรือหมิ่นประมาท

ผูอ้ื่น หรือละเมิดกฎหมายใดๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของบุคคลอื่น หรือเป็นการรบกวนการประชุม หรือก่อใหเ้กิดความเดือดรอ้นต่อ

ผูเ้ขา้รว่มประชมุรายอื่น 

  การประชุมในวนันีม้ีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง 2 ราย และดว้ยการมอบฉันทะจ านวน  30  ราย รวมเป็น 32 ราย นบั

รวมจ านวนหุน้ได ้ 2,492,179,286  หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 70.6224 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดของบริษัทฯ  ครบเป็นองคป์ระชุม 

โดยขอ้บงัคบัของบรษิัทซึ่งมีขอ้ก าหนดเก่ียวกบัองคป์ระชมุว่า ในการประชมุผูถื้อหุน้ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้     

(ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 ราย หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 

ใน 3 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิัทฯ จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

เพื่อความโปร่งใส และการปฏิบัติอย่างถูกตอ้งตามกฎหมายและขอ้บังคบับริษัทฯ ในการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้นี ้บริษัทฯ ไดเ้ชิญ

ตวัแทนผูต้รวจสอบบญัชีจากบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั และที่ปรกึษากฎหมาย เขา้รว่มประชมุในครัง้นีด้ว้ย 

ก่อนเขา้สู่การประชมุ  ผูด้  าเนินการประชมุไดแ้นะน าคณะกรรมการบรษิัทและที่ปรกึษาของบรษิัทฯที่เขา้รว่มประชมุในครัง้นี ้ 

ผูด้  าเนินการประชุมไดก้ล่าวเปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) เพื่อ

พิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระดงัมีรายละเอียดต่อไปนี ้

วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 

 ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้สนอใหท้ี่ประชมุพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ประชมุเมื่อวนัท่ี 

28 เมษายน 2564 ซึ่งไดส่้งให้แก่ผู้ถือหุ้นพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมแลว้นั้น ซึ่งหากไม่มีข้อซักถามเพิ่มเติมจึงขอให้ผู้ถือหุน้

พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564  

 ผูด้  าเนินการประชมุไดส้อบถามว่าผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือไม่ หากไม่มีจึงขอใหผู้ถื้อหุ้นลงคะแนนเสียง 

 ในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม     ที่ประชมุมีมติรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

เห็นดว้ย   2,492,610,286   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0  
งดออกเสียง 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
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หมายเหต ุ ในวาระนีม้ีผูถ้ือหุน้เขา้ร่วมประชมุเพิ่ม 1 ราย คดิเป็นจ านวนหุน้ 431,000 หุน้ (รวมมีผูเ้ขา้ร่วมประชมุ 33 ราย) 
รวมจ านวนหุน้ทีเ่ขา้ประชมุในวาระนี ้ 2,492,610,286  หุน้ 

 

วาระที ่2 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับปี 2564 

บรษิัทฯ ไดใ้หค้วามส าคญัต่อนโยบายมาตรการต่อตา้นคอรร์ปัชั่นเป็นอย่างยิ่ง โดยมีการใหก้รรมการตรวจสอบสามารถแสดงความ

คิดเห็นอย่างเป็นอิสระ และบริษัทฯ ยงัจดัใหม้ีช่องทางเพื่อใหพ้นกังานสามารถแจง้ขอ้มลูการทจุริตไดห้ลายช่องทาง อีกทัง้บรษิัทฯ

ยงัส่งเสริมใหก้รรมการอิสระเขา้รบัการอบรมเพื่อเพิ่มพนูความรูอ้ยู่เสมอ และบริษัทฯไดม้ีการก าหนดนโยบายเก่ียวกบัการต่อตา้น

การทจุรติคอรร์ปัชั่น ดงันี ้

1) หา้มกรรมการ ผูบ้ริหาร พนักงาน และลูกจา้งของบริษัท กระท าการอันใดที่เก่ียวขอ้งกับการทุจริตคอรร์ปัชั่นทุกรูปแบบ เพื่อ

ประโยชนท์างตรงหรือทางออ้มต่อตนเอง ครอบครวั เพื่อน และคนรูจ้กั ไม่ว่าตนจะอยู่ในฐานะเป็นผูร้บั ผูใ้ห ้หรือผูเ้สนอใหสิ้นบน 

ทัง้ที่เป็นตวัเงิน หรือไม่เป็นตวัเงิน ทัง้แก่หน่วยงานของรฐัหรือเอกชนท่ีบรษิัทไดด้  าเนินธุรกิจหรือติดต่อดว้ย 

2) ส่ือสาร ประชาสมัพนัธ ์เพื่อสรา้งความรู ้ความเขา้ใจกบัผู้เก่ียวขอ้งของบรษิัท หากไม่ปฏิบตัิตามจะตอ้งไดร้บับทลงโทษทางวินยั 

ซึ่งจะขึน้อยู่กบัขอ้เท็จจรงิ และสถานการณแ์วดลอ้ม  

3) บรษิัทไม่มีนโยบายลดต าแหน่ง ลงโทษหรือใหผ้ลทางลบต่อพนกังานท่ีปฏิเสธการคอรร์ปัชั่น แมว้่าการกระท านัน้ จะท าใหบ้รษิัท 

สญูเสียโอกาสทางธุรกิจก็ตาม 

4) ให้มีการสอบทานการปฏิบัติตามนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอรร์ัปชั่นอย่างสม ่าเสมอ ตลอดจนทบทวนแนวปฏิบัติ และ

ขอ้ก าหนดในการด าเนินการ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงของธุรกิจ 

ซึ่งในปีที่ผ่านมา บรษิัทฯ ไดม้ีการด าเนินการตามนโยบายที่ก าหนดเป็นอย่างดี และจะมีการพฒันาใหด้ียิ่งๆขึน้ไปในภายภาคหนา้ 

นายธนสิทธ์ิ เธียรกาญจนวงศ ์ กรรมการเป็นผูช้ีแ้จงผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2564 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2564 

ดงันี ้

อย่างที่ทุกท่านทราบดีอยู่แลว้นั้น ถึงยอดขายของบริษัทฯ ไดร้บัผลกระทบค่อนขา้งมากจากสถานการณก์ารแพร่ระบาดของเชือ้

ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่เกิดขึน้อย่างต่อเนื่องตัง้แต่ตน้ปี 2563 ส่งผลใหย้อดขายของบรษิัทฯลดลงมาอย่างต่อเนื่องจากปี 

2563 จาก 2,500 ลา้นบาท ปี 2564 ยอดขายของบรษิัทอยู่ที่ 2,005 ลา้นบาท ดว้ยยอดขายที่ลดลง ส่งผลใหบ้รษิัทฯประสบสภาวะ

ขาดทนุเป็นครัง้แรก  

ในปี 2563 บริษัทฯมีผลก าไร 12 ลา้นบาท ส่วนในปี 2564 ดว้ยยอดขายที่ลดลงส่งผลใหบ้ริษัทฯขาดทุนเป็นจ านวน 104 ลา้นบาท 

สาเหตหุลกัมาจากผลกระทบดา้นก าลงัซือ้และยอดขายที่ลดลงไป  
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ในส่วนของกลุ่มธุรกิจของบริษัทฯ ในปีที่ผ่านมา บริษัทฯมีการเพิ่มเติมธุรกิจบางส่วนที่เป็น Distributor เพื่อเสริมความแข็งแรงใน

เรื่องของ supply chain ใหบ้ริษัทฯ ในส่วนของธุรกิจหลกัก็ยงัคงเป็นเหมือนเดิม โดยหลกัยงัเป็นการใหบ้ริการสินคา้ประเภทกลอ้ง

ถ่ายภาพและอุปกรณเ์ก่ียวกับการถ่ายภาพ และบริษัทฯมีการปรบัจ านวนของสาขาใหเ้ป็นไปตามความเหมาะสมกบัสถานการณ์

ในปัจจบุนั 

ในส่วนของสินคา้บรกิารดา้นมือถือนัน้ บรษิัทฯยงัคงจบัมือกบัพารท์เนอรภ์ายใตแ้บรนด ์AIS และ Telewiz โดยยงัมีการเปิดอยู่ที่  7 

สาขาเช่นเดิม 

ในส่วนของธุรกิจภาพพิมพ ์บริษัทฯก็ยงัคงด าเนินธุรกิจกลุ่มนีอ้ยู่ ภายใตบ้ริษัทย่อย บริษัท อิมเมจ โซลชูั่น พลสั จ ากัด  รบับริการ

ผลิตภาพพิมพ ์และมีการใหบ้รกิารผ่านรา้น Wonder Photo Shop ที่ไดร้บัการสนบัสนนุจากทาง Fujifilm  

ในส่วนของบริษัทย่อยอีกบริษัทคือ บริษัท พิคคาซสั จ ากัด ประกอบธุรกิจเป็นผูแ้ทนจ าหน่าย ไดร้บัสิทธิเป็นผูน้  าเขา้สินคา้ภายใต้

แบรนด ์Olympus และ DJI เขา้มาไดโ้ดยตรงจากต่างประเทศ ซึ่งบริษัทฯเชื่อว่าส่ิงเหล่านีจ้ะเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพในเรื่องของ

การด าเนินงานในกลุ่มบรษิัท บิก๊ คาเมรา่ ใหด้ียิ่งขึน้ไป 

ในปีที่ผ่านมา บรษิัทฯมีการปรบัโครงสรา้งในเรื่องของตน้ทนุ เพื่อค านวณการปรบัลดค่าใชจ้่ายใหส้อดคลอ้งกบัยอดขายที่มีสภาวะ

ลดลง โดยบรษิัทฯมีการลดจ านวนสาขาของกลอ้งลงกว่า 10 สาขา ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นสาขาที่มีพืน้ท่ีทบัซอ้นกนัในพืน้ท่ีต่างจงัหวดั 

จึงมีการปรับลดสาขาให้กระชับมากยิ่งขึน้ ในส่วนของธุรกิจอื่น ยังคงมีการเปิดให้บริการในจ านวนเท่าเดิม เนื่องจากบริษัทฯ

ประเมินแลว้ว่าอยู่ในจ านวนที่เหมาะสม ส่งผลใหปั้จจบุนับรษิัทฯยงัคงมีจ านวนสาขาอยู่ที่ประมาณ 168 สาขา ซึ่งบรษิัทฯพิจารณา

แลว้ว่าเพียงพอและมีประสิทธิภาพในการกระจายสินคา้ไปทั่วประเทศ 

ในส่วนของยอดขายปีที่ผ่านมา บริษัทฯมียอดขายลดลงกว่าปีก่อนรอ้ยละ 20 เนื่องดว้ยในปี 2563 เป็นปีแรกที่เกิดวิกฤตของการ

แพรร่ะบาดของเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่งในปี 2563 นัน้ ยอดการติดเชือ้ยงัมีจ านวนไม่มากเท่าปัจจบุนั และผูค้นยงัมี

ความสามารถในการจับจ่ายใชส้อยไดอ้ยู่ในช่วงแรก ประกอบกับเมื่อมีการปลดจากล็อคดาวน ์ผูค้นก็กลับมาจบัจ่ายใชส้อยกัน

ตามปกติ และบรษิัทฯยงัคงมีจ านวนสินคา้ใหบ้รกิารไดอ้ย่างเพียงพอ แต่เมื่อมาถึงปี 2564 ที่ผ่านมานี ้จะเห็นไดว้่า การแพรร่ะบาด

ของเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ยงัคงมีเพิ่มมากขึน้อย่างต่อเนื่องตัง้แต่ตน้ปี ส่งผลใหย้อดขายของบริษัทฯมีการชลอตัว 

และเมื่อกลางปี 2564 รฐับาลไดม้ีการประกาศล็อคดาวนอ์ีกครัง้หนึ่ง ส่งผลใหย้อดขายในไตรมาส 3 ของบริษัทฯลดลงอยู่ในจดุต ่า

ที่สดุ แต่จะเห็นไดว้่า หลงัจากที่รฐับาลมีการประกาศยกเลิกล็อคดาวนแ์ลว้ ยอดขายของบรษิัทฯมีการเพิ่มขึน้มาอย่างต่อเนื่อง  

นอกจากนี ้การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) บริษัทฯยงัไดร้บัผลกระทบจากการที่บริษัทผูผ้ลิต ไม่สามารถ

ด าเนินการผลิตสินคา้ไดอ้ย่างต่อเนื่อง ส่งผลใหต้ัง้แต่ช่วงกลางปี 2564 บรษิัทฯไดร้บัผลกระทบจากการขาดแคลนสินคา้ เนื่องจาก

บริษัทที่ท  าการผลิต Chipset ไม่สามารถท าการผลิตไดเ้พียงพอต่อตามความตอ้งการ จึงส่งผลใหสิ้นคา้อิเล็กทรอนิกสต์่างๆที่ตอ้ง

ใช้ Chipset ไม่สามารถท าการผลิตได ้ซึ่งกลอ้งถ่ายภาพก็เป็นหนึ่งในอุปกรณ์ที่ ตอ้งใช้ Chipset ในการผลิต ดว้ยเหตุนี ้หากดู

ประกอบกับยอดขายของบริษัทฯ จะเห็นไดว้่า ในช่วงปลายปี 2564 ก าลงัในการจบัจ่ายใชส้อยของผูค้นนัน้มีในปริมาณที่เพิ่มมาก

ขึน้ และยอดขายของบริษัทฯก าลังเพิ่มมากขึน้ เกือบเทียบเท่ากับปี 2563 แต่ดว้ยปัญหาการขาดแคลนสินคา้ ส่งผลใหย้อดขาย
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ในช่วงปลายปี 2564 ไม่เป็นไปตามที่บริษัทคาดการณไ์ว ้ซึ่งหากบริษัทฯไม่ประสบปัญหาขาดแคลนสินคา้ดงักล่าว บริษัทฯเชื่อว่า

ยอดขายของบรษิัทฯในปี 2564 จะตอ้งมากกว่าปี 2563 อย่างแน่นอน  

จากยอดขายที่ลดลง บริษัทฯไดม้ีการปรบัโครงสรา้งใหเ้หมาะสม  ซึ่งหากดจูากยอดขายในไตรมาส 1 ของปี 2565 นี ้เมื่อเทียบกบั

ไตรมาส 1 ของปี 2564 จะเห็นไดว้่า ถึงแมว้่าบริษัทฯจะไดร้บัผลกระทบจากการขาดแคลนเรื่องสินคา้ แต่ยอดขายของบรษิัทฯก็ยงั

เป็นไปในทิศทางที่ดี บรษิัทฯจึงเชื่อว่าในไตรมาส 2 ของปี 2565 นี ้การผลิตสินคา้น่าจะไดร้บัผลกระทบนอ้ยกว่าปีที่ผ่านมา บรษิัทฯ

จึงคาดการณว์่าปีนีส้ถานการณน์่าจะกลบัมาสู่ภาวะปกติ 

ในส่วนของกลุ่มประเภทสินคา้ จะเห็นไดว้่าในปี 2563 ดว้ยการแพรร่ะบาดของเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19)  ส่งผลใหต้ลาด

การท่องเที่ยว ที่โดยปกติลกูคา้จะมาซือ้กลอ้งเพื่อการท่องเที่ยวค่อนขา้งที่จะหายไป และบรษิัทฯไดล้กูคา้กลุ่มตลาดใหม่ ตลาดโลก

ออนไลนท์ี่มีความเติบโตสงูมากขึน้ บริษัทฯจึงไดม้ีการเพิ่มเชิงรุกในการขยายการขายสินคา้ผ่านช่องทางออนไลน ์รวมถึงอุปกรณ์

ต่างๆที่เก่ียวกับการ Live steaming ท าใหย้อดขายของบริษัทฯเติบโตขึน้อย่างต่อเนื่อง รวมถึงปี 2564 สินคา้เหล่านีก้็ยังเป็นที่

ตอ้งการของลูกคา้กลุ่มตลาดออนไลน์ ยกตัวอย่างเช่น ไมโครโฟนไวเลท ( Wireless Microphone) ที่ปัจจุบันราคาพุ่งสูงขึน้ไป

กว่าเดิมมาก เนื่องจากเป็นความตอ้งการของลกูคา้ รวมถึงบริษัทย่อยที่มียอดขายโดรนมากขึน้ ซึ่งสินคา้ประเภทโดรนเป็นที่นิยม

มากขึน้กว่าที่ผ่านมา การน าเขา้สินคา้ DJI ของบรษิัทย่อย จึงช่วยเสรมิสรา้งรายไดใ้หบ้รษิัทฯพอสมควร 

จากสถานการณใ์นปี 2564 ที่ผ่านมา ประกอบกบัการแพรร่ะบาดของเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่ยงัคงมีอยู่ ส่งผลใหใ้น

ปี 2565 สถานการณย์ังคงประเมินไดค้่อนขา้งยาก แต่บริษัทฯอยากจะเรียนใหผู้ถื้อหุน้มั่นใจไดว้่า ในปัจจุบัน ตลาดของเรายงั

สามารถรองรบักลุ่มตลาดที่มีความจ าเป็นที่จะต้องใชสิ้นคา้จ าพวกกลุ่มโลกออนไลน ์Live streaming และในส่วนของกลุ่มตลาด

ท่องเที่ยว ปัจจุบนัรฐับาลไทยและต่างประเทศเริ่มมีการเปิดประเทศ ส่งผลใหเ้ริ่มมีการกลบัไปท่องเที่ยว รวมถึงมีชาวต่างชาติเดิน

ทางเข้ามาท่องเที่ยวในประเทศเยอะมากขึน้ สถานการณเ์ริ่มเข้าสู่ภาวะปกติ  บริษัทฯจึงเชื่อว่าเมื่อสถานการณ์ดีขึน้ กลุ่มคน

ท่องเที่ยวก็จะกลบัมาใหค้วามสนใจในการเลือกซือ้สินคา้มากขึน้ ก็จะส่งผลใหย้อดขายของเราเพิ่มขึน้ตามไปดว้ย  

มติทีป่ระชุม     วาระนีเ้ป็นการแจง้เพื่อทราบรายงานผลการด าเนินงาน จึงไม่ตอ้งมีการลงมติ 

วาระที ่3    พิจารณาอนุมัติงบการเงนิและรายงานของผู้สอบบัญชี ส าหรับปี  สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2564 

 ผูด้  าเนินการประชมุแจง้ว่าสืบเนื่องจากวาระที่ 2 บริษัทฯ ไดจ้ดัท างบแสดงฐานะทางการเงิน บญัชีก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ 

และงบกระแสเงินสดของบรษิัทฯ ส าหรบัปี 2564 ซึ่งรบัรองโดยผูส้อบบญัชี บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั และไดร้บัความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ จึงเสนอต่อท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ใหอ้นมุตัิรบัรองงบการเงินดงักล่าว 

 ผูด้  าเนินการประชมุไดส้อบถามว่าผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือไม่ หากไม่มีจึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเสียง 

 ในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม     ที่ประชุมมีมติอนุมตัิงบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชี ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2564 ตามที่เสนอ

ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ดงันี ้
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เห็นดว้ย   2,492,610,286   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0  
งดออกเสียง 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับปี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 

2564 และอนุมัติงดการจ่ายเงนิปันผล  

 ผูด้  าเนินการประชมุ ไดแ้จง้ต่อที่ประชมุว่า ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ หมวด 6 ขอ้ 49 บรษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปี

ส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 (หา้) ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุน

ส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 (สิบ) ของทุนจดทะเบียน และ นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ คือ บริษัทฯ มี

นโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิ ภายหลงัจากการหกัทนุส ารองต่างๆ ทัง้หมดแลว้ 

เวน้แต่จะมีความจ าเป็นเหตอุนัควรที่ไม่สามารถจ่ายได ้ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลใหน้ าปัจจยัต่างๆ มาพิจารณาประกอบ เช่น ฐานะ

ทางการเงิน สภาพคล่อง การขยายธุรกิจ และปัจจัยอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้งในการบริหารงานของบริษัท ซึ่งการจ่ายเงินปันผลขา้งตน้

จะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษิัทและความเห็นชอบจากผูถื้อหุน้ 

เนื่องจากสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรคเชือ้ไวรสัโคโรนา (COVID-19) ในปีที่ผ่านมา เป็นสถานการณท์ี่มีความไม่แน่นอนสงู

มาก ส่งผลกระทบรุนแรงต่อระบบเศรษฐกิจไทย ซึ่งยังไม่รูว้่าจะจบเมื่อไหร่ และจะจบอย่างไร ประกอบกับในปีที่ผ่านมาบริษัทฯ

ประสบสภาวะขาดทุน บริษัทจึงมีความจ าเป็นที่จะตอ้งรกัษาความสมดุลของการเงินของบริษัท เพื่อใหบ้ริษัทฯสามารถด าเนิน

ธุรกิจไดอ้ย่างมั่นคง บรษิัทจึงของดจ่ายเงนิปันผล เพื่อใหบ้รษิัทสามารถรกัษาระดบัเงินทนุส ารองใหเ้ขม้แข็งอย่างต่อเนื่องจนกวา่จะ

เขา้สู่ช่วงสภาวะปกติ 

ผูด้  าเนินการประชมุไดส้อบถามว่าผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือไม่ หากไม่มีจึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเสียง 

 มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม    ที่ประชมุมีมติอนมุตัิการจดัสรรก าไรส าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ส าหรบัปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 

และอนมุตัิงดการจ่ายเงินปันผลตามที่เสนอดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์ดงันี ้

เห็นดว้ย   2,492,570,286   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9983 
ไม่เห็นดว้ย 40,000    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0016  
งดออกเสียง 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 

 

 

 



 

19 

 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ าปี 2565 และก าหนดค่าสอบบัญชี  

 ผูด้  าเนินการประชุมไดแ้จง้ต่อที่ประชุมว่า ตามที่คณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมัติแต่งตัง้

ผูส้อบบัญชีประจ าปี 2565 ก าหนดค่าสอบบัญชี  เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.

2535  ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้  แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบรษิัทเป็นประจ าทกุปี 

คณะกรรมการตรวจสอบไดค้ัดเลือกผูส้อบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย โดยพิจารณาถึงความเป็นอิสระ คุณสมบัติ  ประวตัิ 
ทกัษะความรูค้วามสามารถ ความต่อเนื่องและประสิทธิภาพในการตรวจสอบและการสอบทานงบการเงินของบรษิัทฯในปีที่ผ่านมา 
รวมถึงความเหมาะสมของค่าสอบบญัชีประจ าปี 2565 จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก บรษิัท ส านกังาน 
อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทและบรษิัทย่อยประจ าปี 2565 ไดแ้ก่ 

1. นางสาวกรองแกว้         ลิมป์กิตติกลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน   5874 และ/หรือ 

2. นายศภุชยั  ปัญญาวฒัโน  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน   3930 และ/หรือ 

3. นายวชัรนิทร ์           ภสัรพงษ์กลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน   6660 

คนใดคนหนึ่งเป็นผูส้อบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯและบริษัทย่อย  พรอ้มก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 

2565 เป็นจ านวนเงินรวม 2,710,000 บาท ซึ่งเท่ากบัปีที่ผ่านมา 

ผูด้  าเนินการประชมุไดส้อบถามว่าผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือไม่ หากไม่มีจึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเสียง  

 มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม    ที่ประชมุพิจารณาแลว้มีมติแต่งตัง้  นางสาวกรองแกว้  ลิมป์กิตติกลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 5874  หรือ นาย

ศุภชยั ปัญญาวฒัโน ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 3930  หรือ นายวชัรินทร ์ ภสัรพงษ์กุล ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 6660  คน

ใดคนหนึ่งของบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั  เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯและบรษิัทย่อย ประจ าปี 2565 และก าหนดค่าสอบบญัชี

เป็นจ านวนรวม 2,710,000 บาท  (ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีดงักล่าวไม่รวมถึงค่าบรกิารอื่นที่เรียกเก็บเท่าที่จ  าเป็นตามที่จ่ายจรงิ) ในกรณี

ที่ผูส้อบบญัชีดงักล่าวไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ ใหบ้รษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่นของส านกังาน

ท าหนา้ที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯและบริษัทย่อยแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าว  ดว้ยคะแนนเสียง

เป็นเอกฉนัท ์ดงันี ้

เห็นดว้ย   2,492,610,286   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0  
งดออกเสียง 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
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วาระที ่6      พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565          

ผู้ด  าเนินการประชุม  เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 ซึ่งประกอบไปด้วย 

ค่าตอบแทนประจ า ค่าเบีย้ประชมุ โบนสั/บ าเหน็จ เป็นตน้ นอกจากนีไ้ม่มีสิทธิประโยชนอ์ื่นใด ซึ่งคณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณา

ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565  ซึ่งไดพ้ิจารณาตามแนวนโยบายโดยพิจารณาจากการเปรียบเทียบอ้างอิงจาก

อุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน  พิจารณาจากการขยายตวัของธุรกิจและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  รวมทัง้

ภาระหนา้ที่ความรบัผิดชอบและผลการปฏิบตัิงานของกรรมการบรษิัทและกรรมการชดุย่อยแลว้  เห็นสมควรใหเ้สนอต่อท่ีประชมุผู้

ถือหุน้อนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิัทและกรรมการชดุย่อยรวมกันเป็นวงเงินจ านวนไม่เกิน 2,000,000 บาท โดยคง

อตัราค่าเบีย้ประชมุกรรมการไวด้งัเดิม  ดงัรายละเอียดต่อไปนี ้  

• ประธานกรรมการ  เบีย้เขา้ประชมุครัง้ละ 22,000  บาท 

• ประธานกรรมการตรวจสอบ เบีย้เขา้ประชมุครัง้ละ 22,000 บาท 

• กรรมการ   เบีย้เขา้ประชมุครัง้ละ 15,000 บาท 

• กรรมการตรวจสอบ เบีย้เขา้ประชมุครัง้ละ 15,000 บาท 

ผูด้  าเนินการประชมุ ไดส้อบถามว่าผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือไม่ หากไม่มีจึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเสียง 

 มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา

ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม      ที่ประชมุมีมติอนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการตามที่คณะกรรมการเสนอดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

เห็นดว้ย   2,492,610,286   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0  
งดออกเสียง 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 

 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ 

 ผูด้  าเนินการประชมุ รายงานใหท้ี่ประชมุทราบว่า ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ในหมวดที่ 4 ขอ้ 22 ก าหนดว่า ในการประชมุ

ผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทกุครัง้  ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรา  ถา้จ านวนกรรมการท่ีแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่น

ไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบั 1 ใน 3 ทัง้นี ้กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งตามวาระอาจไดร้บัเลือกตัง้ใหม่ได ้ โดยในปี 2564 

มีกรรมการท่ีครบวาระการด ารงต าแหน่งจ านวน 3 คน ประกอบดว้ย 

1.  นายธนสิทธ์ิ   เธียรกาญจนวงศ ์     กรรมการ 

2.   ดร.สวุิทย ์  ธนียวนั   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
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3.   นางหฤทยั  สขุยิ่ง   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

พรอ้มทัง้รายงานใหท้ี่ประชมุทราบว่าในการสรรหากรรมการ  บริษัทฯ ไดป้ระกาศใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้รายย่อยเสนอชื่อบคุคลที่เห็นว่ามี

คุณสมบตัิเหมาะสมเพื่อพิจารณาเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการของบริษัทฯ ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565  ในช่วง

ระหว่างวนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2564 ถึงวนัท่ี 15 กมุภาพนัธ ์2565 โดยเผยแพรผ่่านทางเว็บไซตข์องบรษิัทฯ และระบบข่าวของตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชื่อบคุคลมายงับรษิัทฯ 

คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการท่ีไดร้บัการเสนอชื่อไดพ้ิจารณาโดยผ่านกระบวนการกลั่นกรองตามหลกัเกณฑก์ารสรรหา

กรรมการของบรษิัทฯแลว้เห็นว่ากรรมการท่ีไดร้บัการเสนอชื่อทัง้ 3 คนมีคณุสมบตัิครบถว้นและเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของ

บริษัทฯ รวมถึงในช่วงที่ผ่านมากรรมการทุกคนปฏิบตัิหนา้ที่กรรมการไดเ้ป็นอย่างดีและมีประสิทธิภาพ  นอกจากนีค้ณะกรรมการ

บริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ว่ากรรมการทั้ง 3 คน มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการครบถว้นตามหลักเกณฑท์ี่บริษัทฯก าหนด  เป็นผูท้ี่มี

ความรู ้ความสามารถ และประสบการณ์หลากหลายที่เอือ้ประโยชน์ต่อการด าเนินการและก ากับดูแลบริษัทฯ ก าหนด  จึง

เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้แต่งตัง้นายธนสิทธ์ิ เธียรกาญจนวงศ ์กรรมการ ซึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการ มาตัง้แต่เดือน

พฤศจิกายน 2561 นับถึงปัจจุบันเป็นระยะเวลา 3 ปี 5 เดือนต่อเนื่องกัน  ดร.สุวิทย ์ ธนียวัน ซึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ / 

กรรมการตรวจสอบ มาตัง้แต่เดือนมิถนุายน 2557 นบัถึงปัจจบุนัเป็นระยะเวลา 7 ปี 9 เดือน ต่อเนื่องกนั และนางหฤทยั  สขุยิ่ง ซึ่ง

ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ มาตัง้แต่เดือนมิถุนายน 2557 นับถึงปัจจุบันเป็นระยะเวลา 7 ปี 9 เดือน ต่อเนื่องกัน  ซึ่งพน้จาก

ต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

ผูด้  าเนินการประชมุไดส้อบถามว่าผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือไม่ หากไม่มีจึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเสียง  

มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม      ที่ประชมุมีมติอนมุตัิเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระดงันี ้

7.1 นายธนสิทธ์ิ   เธียรกาญจนวงศ ์         กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง  กรรมการ  

เห็นดว้ย   2,121,058,286   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 85.0938 
ไม่เห็นดว้ย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0  
งดออกเสียง 371,552,000    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 14.9061 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 

 

7.2  ดร.สวุิทย ์  ธนียวนั         กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง  กรรมการอิสระ 

เห็นดว้ย 2,492,609,886   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 400    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
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7.3   นางหฤทยั   สขุยิ่ง      กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง  กรรมการอิสระ 

เห็นดว้ย 2,492,609,886   เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9999 
ไม่เห็นดว้ย 400    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสีย 0    เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 

 

วาระที ่8 อื่นๆ  

ผูด้  าเนินการประชมุไดส้อบถามว่าผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือไม่ 

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดซกัถามต่อไปอีก  ผูด้  าเนินการประชมุ กล่าวขอบคณุผูถื้อหุน้ทุกท่านที่ไดส้ละเวลาเขา้ร่วมประชุม  จากนัน้

จึงกล่าวปิดการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 

ปิดประชุมเวลา 15.30 น. 

 อนึ่งหลังการปิดประชุมมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะมาเข้าร่วมประชุมรวมทั้งสิ ้น 33 ราย นับเป็นจ านวนหุ้น   

2,492,610,286  หุน้  คิดเป็นรอ้ยละ 70.6346 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิัทฯ                                                                             

 
 
 
                                                                             
              ( นายชาญ เธียรกาญจนวงศ ์) 
          ประธานท่ีประชมุ 
                                                                                
 
  

            
             ( นางสาวปิยพร  ศรีพรสวรรค ์) 
               ผูบ้นัทึกการประชมุ 
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             สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่2 

    นิยามและคุณสมบตัิของกรรมการอิสระ 

บริษัทฯ ไดก้ าหนดคุณสมบตัิของกรรมการอิสระเท่ากับหลกัเกณฑท์ี่ก าหนด โดยส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  ทัง้นี ้ เพื่อใหส้อดคลอ้งตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 
 
หมายเหต ุ :  กรรมการอิสระ (Independent Director) หมายถึง กรรมการบรษิัทท่ีมีความเป็นอิสระและมีคณุสมบตัิครบถว้น  ไม่
ท าหนา้ที่จดัการงานของบรษิัท บรษิัทย่อย บรษิัทในเครือ เป็นกรรมการท่ีเป็นอิสระจากฝ่ายจดัการและผูถื้อหุน้ท่ีมีอ  านาจควบคุม 
และเป็นผูท้ี่ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัทในลกัษณะที่จะท าใหม้ีขอ้จ ากัดในการแสดงความคิดเห็นที่เป็นอิสระ ปัจจุบนั
กรรมการอิสระของบรษิัทฯ มีคณุสมบตัิเป็นไปตามหลกัเกณฑข์อ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์ ดงันี ้
 
(ก) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดในบริษัท บริษัทย่อย บริษัทในเครือ หรือเป็นผูม้ีอ  านาจ

ควบคมุของบรษิัท ทัง้นี ้ ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ดว้ย 
(ข) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ

ควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทในเครือ หรือของผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทและบริษัทในเครือ เวน้แต่จะไดพ้น้จาก
การมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปี ทัง้นี ้ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าว  ไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็น
ขา้ราชการ หรือที่ปรกึษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทใน
เครือ  

(ค) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต  หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายลกัษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส  พี่
นอ้งและบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคุม  หรือบุคคลที่จะไดร้บัการเสนอให้
เป็นผูบ้รหิารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อยหรือบรษิัทในเครือ 

(ง) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวาง หรือเป็นการจ ากัดความเป็นอิสระในการปฏิบัติ
หนา้ที่ต  าแหน่งกรรมการ รวมถึงการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็น  ผูถื้อหุน้ท่ีมีนยัยะ หรือผู้
มีอ  านาจควบคมุของผูท้ี่มีความสมัพนัธข์องบรษิัท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวาง การใชว้ิจารณญาณอยา่งอิสระของตน 
รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยัยะ  หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษัท บริษัทย่อย 
บรษิัทในเครือ ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ย
กว่าสองปี 

(จ) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของผูข้ออนญุาตของบริษัท  บริษัทย่อย  บริษัทในเครือ  หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุหรือหุน้ส่วน
ของส านักงานสอบบัญชี  ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทย่อย  บริษัทในเครือ เว้นแต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปี 

(ฉ)    ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ   ซึ่งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นที่ปรกึษากฎหมายหรือที่ปรกึษาทางการเงิน ซึ่ง
ไดร้บัค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทย่อย บริษัทในเครือ หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัน้
ดว้ย เวน้แต่จะพน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปี 
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(ช)    ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้ เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผู้
ถือหุน้รายใหญ่  

(ซ) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยยะกับกิจการของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทในเครือ 
หรือไม่เป็นหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจ า  หรือ ถือหุน้
เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกนั และ เป็น
การแข่งขนัท่ีมีนยัเช่นเดียวกบักิจการของบรษิัท 

(ฌ) สามารถปฏิบตัิหนา้ที่และแสดงความเห็นหรือรายงานผลการปฏิบตัิหนา้ที่ที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการของบรษิัท
ไดโ้ดยอิสระ โดยไม่อยู่ภายใตก้ารควบคมุของผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท  และไม่มีลกัษณะอื่นใดที่
ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท   
 ภายหลงัไดร้บัการแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมการอิสระที่มีลกัษณะเป็นไปตามวรรคหนึ่ง (ก) และ (ฌ) แลว้  ทัง้นี ้กรรมการ

อิสระอาจไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ ใหต้ดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทย่อย  บริษัทในเครือ ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ (collective decision)  ได ้ 
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              สิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดับที ่4 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบท่ัวไปซ่ึงเป็นแบบทีง่่ายไม่ซับซ้อน) 
ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2550 

เขียนที่       

วนัที่       เดือน      พ.ศ.    

(1) ขา้พเจา้         สญัชาติ    อยู่บา้นเลขที่  

  ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต   

   จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    

(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น  จ ากดั (มหาชน)  

โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม        หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                 เสียง ดงันี ้

หุน้สามญั     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

หุน้บรุิมสิทธิ     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขที่     

ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(2)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขที่     
ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(3)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขที่     
ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์     
 
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566       
ในวนัพุธที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น.โดยการแพร่ภาพสญัญาผ่านระบบ Inventech Connect จาก หอ้งประชุม ชัน้ 1 บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์
ปอเรชั่น จ ากดั (มหาชน) เลขที่115,115/1 ถนนสวสัดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 โดยการประชมุดงักล่าวบริษัทฯ ได้
จดัขึน้ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting)  หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนัเวลาและสถานที่อื่นดว้ย 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

ลงช่ือ      ผูม้อบฉนัทะ 

(  ) 

ลงช่ือ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 

(  ) 

ลงช่ือ      พยาน 

(  ) 

ลงช่ือ      พยาน 

(  ) 

หมายเหตุ  ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก

จ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบที่ก าหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว) 
ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2550 
 

เขียนท่ี        

วนัท่ี       เดอืน      พ.ศ.    

(1) ขา้พเจา้        สญัชาติ    อยู่บา้นเลขท่ี   
   ถนน      ต  าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต   
    จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น  จ ากดั (มหาชน)  

โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม                                 หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                  เสียง ดงันี ้

หุน้สามญั     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

หุน้บรุิมสิทธิ     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้

(1)           อาย ุ          ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต  าบล/แขวง                 
อ าเภอ/เขต                จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์          หรือ 

(2)           อาย ุ          ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต  าบล/แขวง              
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์          หรือ 

(3)           อาย ุ          ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต  าบล/แขวง                
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์     

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2566 ในวนัพุธท่ี 26 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) เลขท่ี115,115/1 ถนนสวสัดิการ 1 
แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 โดยการประชมุดงักล่าวบริษัทฯ ไดจ้ดัขึน้ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
(E-Meeting)  หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนัเวลาและสถานท่ีอื่นดว้ย 

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้ 

  วาระที ่1    พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
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 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

                     เห็นดว้ย       ไม่เห็นดว้ย         งดออกเสียง  

 วาระที่ 2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรบัปี 2565 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระที ่3         พิจารณาอนมุตัิงบการเงินและรายงานผูส้อบบญัชี ส  าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระที่ 4 พิจารณาอนมุตัิจดัสรรก าไรส าหรบัผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี  

   31 ธันวาคม 2565 และอนมุตัิจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

  วาระที่ 5 พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2566 และก าหนดค่าสอบบญัชี  

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

       วาระที่ 6 พิจารณาอนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566        

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง   

  วาระที่ 7 พิจารณาอนมุตัิเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

   การเลือกตัง้กรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระทัง้หมด 

             เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง  
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   การเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

1. นายชาญ เธียรกาญจนวงศ ์                     
   เห็นดว้ย       ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง  

2. นางวรรณก์มล  เธียรกาญจนวงศ ์
   เห็นดว้ย       ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง  

3. นายอาทิตย ์ ชณุหชัชราชยั                   

   เห็นดว้ย       ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง  

   วาระที่ 8 พิจารณาอนมุตัิการเพิ่มจ านวนกรรมการและแต่งตัง้กรรมการเขา้ใหม่ 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

   การเลือกตัง้กรรมการเขา้ใหม่ 

             เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง  

   การเลือกตัง้กรรมการเขา้ใหม่เป็นรายบคุคล 

1. ดร.ณฐัพล  ประดิษฐผลเลิศ                    

   เห็นดว้ย       ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง  
2. ดร.ฐิติพงศ ์ นนัทาภิวฒัน ์

   เห็นดว้ย       ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง  
3. คณุธานิดา เจนวาณิชย ์                  

   เห็นดว้ย       ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง  

   วาระที่ 9 พิจารณาอนมุตัิแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 29 และ ขอ้ 36  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

   วาระที่ 10 วาระอื่นๆ (ถา้มี) 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถื้อว่าการลงคะแนน
เสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
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(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจน  หรือในกรณีท่ีท่ี
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไว้ข้างต้น  รวมถึงกรณีท่ีมีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม
ขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนังสือ
มอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 
ลงชื่อ                                ผูม้อบฉนัทะ 
        (                  ) 
ลงชื่อ                ผูร้บัมอบฉนัทะ 
        (                  ) 
ลงชื่อ                พยาน 
        (               ) 
ลงชื่อ                พยาน 
        (              ) 

หมายเหตุ 
1. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้

ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระที่ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบ

ฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

 การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2566  ในวันพุธที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 
115,115/1 ถนนสวสัดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 โดยการประชมุดงักล่าวบรษิัทฯ ไดจ้ดัขึน้
ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting)  หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนัเวลาและสถานท่ีอื่นดว้ย 

 
 วาระท่ี    เรื่อง           

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 

 วาระท่ี    เรื่อง           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 

 วาระท่ี    เรื่อง           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 

 วาระท่ี    เรื่อง           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
 

 วาระท่ี    เรื่อง           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
 

  วาระท่ี    เรื่อง เลือกตัง้กรรมการ  
ชื่อกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
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ชื่อกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
 

ชื่อกรรมการ            
  เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ            
  เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 
 วาระท่ี    เรื่อง           

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี    เรื่อง           
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 



 

32 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่5 
 

เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุน้หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นทีมี่สทิธิเข้าร่วมประชุม 
 

 ตามนโยบายคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง ขอ้พึงปฏิบตัิส าหรบัการจดัประชุมผูถื้อหุน้
ของบริษัทจดทะเบียน ลงวนัที่ 19 กุมภาพนัธ ์2542 โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อใหบ้ริษัทจดทะเบียนถือเป็นแนวทางปฏิบตัิที่ดี 
ซึ่งจะเป็นการสรา้งความเชื่อมั่นใหเ้กิดขึน้แก่ผู้ถือหุน้ ผูล้งทุน และผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับทุกฝ่าย และเพื่อใหก้ารประชุมผูถื้อหุน้
ของบริษัทจดทะเบียนเป็นไปดว้ยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชนต์่อผูถื้อหุน้ บริษัทฯ จึงเห็นควรก าหนดใหม้ี
การตรวจสอบเอกสาร หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม เพื่อใหผู้ถื้อหุน้
ยึดถือปฏิบตัิต่อไป ทัง้นี ้เนื่องจากผูถื้อหุน้บางรายอาจยงัไม่คุน้เคยกบัขอ้พึงปฏิบตัิที่น ามาใชใ้นการประชมุผูถื้อหุน้ บรษิัทฯ 
จึงขอสงวนสิทธิที่จะผ่อนผนัการยื่นเอกสาร หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผู้ ถือหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วม
ประชมุแต่ละราย   ตามที่บรษิัทฯ จะพิจารณาเห็นเหมาะสม 

1. เอกสารทีผู้่เข้าร่วมประชุมจะต้องเตรียมเพื่อลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

1.1 บุคคลธรรมดา 
1.1.1 ผู้ถือหุ้นทีมี่สัญชาติไทย 

(ก) บตัรประจ าตวัของผูถื้อหุน้ (บตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรขา้ราชการ หรือบตัรพนกังานรฐัวิสาหกิจ 
หรือใบขบัขี่) หากมีการเปล่ียนชื่อ-นามสกลุ ใหแ้สดงหลกัฐานการเปล่ียนแปลงนัน้ดว้ย 

(ข) ในกรณีมอบฉันทะ ส าเนาบัตรประจ าตัวของผู้มอบฉันทะ และบัตรประจ าตัวหรือหนังสือเดินทาง  
(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

1.1.2 ผู้ถือหุ้นชาวต่างประเทศ 
(ก) หนงัสือเดินทางของผูถื้อหุน้ 
(ข) ในกรณีมอบฉันทะ ส าเนาหนังสือเดินทางของผู้มอบฉันทะ และบัตรประจ าตัวหรือหนังสือเดินทาง 

(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ โดยหนงัสือมอบฉนัทะจะตอ้งมีอายุไม่เกินหกเดือนนบั
ถึงวนัเขา้รว่มประชมุ 

1.2. นิติบุคคล 
1.2.1 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในประเทศไทย 

(ก) ส าเนาหนงัสือรบัรองนิติบคุคล ออกใหไ้ม่เกิน 30 วนั โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้  กระทรวงพาณิชย ์
(ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจที่ไดล้ง

นามในหนงัสือมอบฉันทะพรอ้มบตัรประจ าตวั หรือหนงัสือเดินทาง  (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ)  ของ
ผูร้บัมอบฉนัทะ 

1.2.2 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในต่างประเทศ 
(ก) ส าเนาหนงัสือรบัรองนิติบคุคล 
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(ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจที่ไดล้ง
นามในหนงัสือมอบฉันทะพรอ้มบตัรประจ าตวั หรือหนงัสือเดินทาง  (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ)  ของ
ผูร้บัมอบฉนัทะ โดยหนงัสือมอบฉนัทะจะตอ้งมีอายไุม่เกินหกเดอืนนบัถึงวนัเขา้รว่มประชมุ 

 ในกรณีของส าเนาเอกสารจะตอ้งมีการรับรองส าเนาถูกตอ้ง และหากเป็นเอกสารที่จัดท าขึน้ในต่างประเทศ
จะตอ้งมีการรบัรองลายมือชื่อโดยโนตารีพบับลิค ซึ่งมีอายไุม่เกินหกเดอืนนบัถึงวนัเขา้รว่มประชมุ 
 กรณีตน้ฉบบัเอกสารมิไดเ้ป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มด้วย และใหผู้ถื้อหุน้
หรือผูแ้ทนนิติบคุคลนัน้รบัรองความถกูตอ้งของค าแปลดว้ย 

2. วิธีการมอบฉันทะ 

บริษัทฯไดจ้ดัส่งหนงัสือมอบฉันทะแบบ ก และ ข  ตามแบบที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยก์ าหนด 
ใหก้ับผูถื้อหุน้พรอ้มกับหนังสือเชิญประชุม โดยผูถื้อหุน้ที่ไม่ประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ดว้ย
ตนเอง สามารถมอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงคข์องผู้ถือหุน้เพื่อให้เขา้ร่วมประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนในนามของผูถื้อหุน้ โดยระบชุื่อพรอ้มรายละเอียดของผูร้บัมอบฉนัทะดงักล่าวในหนงัสือมอบฉนัทะ 
 ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ
ของบริษัทฯ ตามรายละเอียดซึ่งแนบมาพรอ้มกับหนงัสือมอบฉันทะ เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนาม
ของผูถื้อหุน้ได ้โดยการจดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะที่ระบขุอ้ความครบถว้นสมบรูณแ์ลว้ พรอ้มส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน
ซึ่งรบัรองส าเนาถูกตอ้งมายงับริษัท  บิ๊ก คาเมร่า คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 115,115/1 ถนนสวสัดิการ 1 แขวง
หนองแขม เขตหนองแขม  กรุงเทพมหานคร 10160 โดยขอให้ส่งมายังบริษัทฯ ภายในวันที่   23 เมษายน 2566 ทั้งนี ้
บรษิัทฯ ขอสงวนสิทธิที่จะรบัพิจารณาเฉพาะหนงัสือมอบฉนัทะที่ส่งถึงบรษิัทฯ ก่อนเวลาเริ่มประชมุเท่านัน้  

ในการมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นเขา้ร่วมประชุมแทนนั้น   ผูถื้อหุน้จะตอ้งปิดอากรแสตมป์  จ านวน  20  บาท ใน
หนงัสือมอบฉนัทะ  พรอ้มขีดฆ่าลงวนัท่ีบนอากรแสตมป์นัน้   เพื่อใหถ้กูตอ้งและมีผลผกูพนัตามกฎหมาย  
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่6 

ข้อบังคับบริษทัเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสยีงลงคะแนน 

1. การเรียกประชุม 
หมวดที่ 5 ขอ้ 35. 
คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจ าปีภายใน 4 (ส่ี) เดือนนบัแต่วนัสิน้สดุ

ของรอบบญัชีของบรษิัท 
การประชมุผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากที่กล่าวแลว้  ใหเ้รียกว่าการประชมุวิสามญั คณะกรรมการจะเรียกประชมุผู้

ถือหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควรผูถื้อหุน้รวมกันนบัจ านวนหุน้ไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1/5 (หนึ่งในหา้) 
ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด หรือผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 25 (ยี่สิบหา้) คน ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงใน 1/10 
(หนึ่งในสิบ) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมดจะเขา้ชื่อกันท าหนงัสือ ขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการ
ประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเหตผุลในการที่ขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้
คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายใน 1 (หน่ึง) เดือนนบัแต่วนัไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

หมวดที่ 5 ขอ้ 36. 
ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการ

ประชุมและเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อ
ทราบ เพื่ออนุมตัิหรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้
และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า  7 (เจ็ด) วันก่อนวันประชุม ทั้งนีใ้หโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์
ติดต่อกนั 3 (สาม) วนั และไม่นอ้ยกว่า 3 (สาม) วนัก่อนวนัประชมุดว้ย 

สถานท่ีที่จะใชเ้ป็นท่ีประชมุตามวรรคหนึ่ง ใหอ้ยู่ในทอ้งที่อนัเป็นท่ีตัง้ของส านกังานใหญ่ของบรษิทัหรือส านกังาน
สาขาหรือสถานท่ีอื่นใดตามที่คณะกรรมการจะก าหนดให ้
 
2. การด าเนินการประชุม 

หมวดที่ 5 ขอ้ 38. 
ประธานกรรมการเป็นประธานของที่ประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชมุหรือไม่สามารถ

ปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่
สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ไดใ้หผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชมุ 

หมวดที่ 5 ขอ้ 37 วรรค 2. 
ประธานในที่ประชุมผูถื้อหุน้มีหนา้ที่ควบคุมการประชุมใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคับของบริษัทว่าดว้ยการประชุมใน

การนีต้อ้งด าเนินการประชมุใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุเวน้แต่ที่ประชุมจะมีมติให้
เปล่ียนล าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

3. องคป์ระชุม 
หมวดที่ 5 ขอ้ 37. 
ในการประชุมผูถื้อหุน้ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 (ยี่สิบหา้) 

คน หรือไม่นอ้ยกว่า 1/2 (กึ่งหนึ่ง) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไม่นอ้ยกว่า 1/3 (หนึ่งในสาม) ของ
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จ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมดจึงจะเป็นองคป์ระชมุ ในกรณีปรากฏว่า การประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้
ถึงหน่ึงชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้รว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้นัน้ได้
เรียกนดั เพราะ          ผูถื้อหุน้รอ้งขอ การประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผู้
ถือหุน้รอ้งขอก็ใหน้ดัประชุมใหม่และใหส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 (เจ็ด) วนัก่อนวนัประชุม ในการ
ประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่า จะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

4. การลงคะแนนเสียง 

หมวด 5 ขอ้ 39. 
การออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุผูถื้อหุน้ไม่ว่าดว้ยวิธีการใดใหน้บั 1 (หนึ่ง)  หุน้เป็น 1 (หนึ่ง) คะแนน มติของ

ที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้
(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถา้มี

คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 
(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3/4 (สามในส่ี) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่

มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
ก. การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
ข. การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่นหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
ค. การท า แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส  าคญั            

การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมี
วตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่7 
ข้อมูลกรรมการอิสระของบริษัททีเ่สนอชือ่ให้ผู้ถือหุน้พิจารณาเป็นผู้รับมอบฉันทะ กรณมีอบฉันทะ 

1. ดร.สุวิทย ์ ธนียวนั   
ต าแหน่ง      กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 8 ปี 9 เดือน โดยด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระตัง้แต่วนัท่ี 10 

มิถนุายน 2557 

สัญชาติ      ไทย 

อายุ       69 ปี 

ทีอ่ยู่      3689 ซอยโยธินพฒันา 11 แยก 7 แขวงคลองจั่น เขตบางกะปิ   

กทม. 10240 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท    ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  ไม่มี 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษในวาระทีเ่สนอ  ไม่มี 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566   

คุณวุฒิทางการศึกษา  ปริญญาเอก เศรษฐศาสตร ์ University of Illinois at Urbana-Champaign, USA. 

ปริญญาโท เศรษฐศาสตร ์ University of Illinois at Urbana-Champaign, USA. 

ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร ์/การเงิน  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น  

2561 - ปัจจุบนั   ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ บมจ. ส.กิจชยั เอ็นเตอรไ์พรส ์ 

 2563 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ บมจ. ซนัเวนดิง้ เทคโนโลยี 

ประสบการณท์ างานระยะเวลา 5 ปีย้อนหลังโดยสังเขป 

ช่วงเวลา    ต าแหน่ง      บริษัท 

2563 - ปัจจุบนั  ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ  บมจ. ซนัเวนดิง้ เทคโนโลยี 

2561 - ปัจจุบนั  ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ  บมจ. ส.กิจชยั เอ็นเตอรไ์พรส ์ 

2557 - ปัจจุบนั  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ. บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น  

ปัจจบุนั   กรรมการ      บจก. อีโอ โซลชูั่น 

ปัจจบุนั   กรรมการ      บจก. อีโอไลฟเมด จ ากดั 

ปัจจบุนั   กรรมการ      บจก. โตโยตรอนแอ็ซเซมบลิ 

ปัจจบุนั   กรรมการ      บจก. โตโยตรอน มอเตอร ์

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน/   ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

กิจการทีเ่กี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท  

ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมในปี 2565   กรรมการบริษัท  4/4 ครัง้ 

กรรมการตรวจสอบ  4/4 ครัง้ 
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2. ศ.ดร.ภูมิฐาน    รังคกูลนุวัฒน ์

 

ต าแหน่ง      กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 8 ปี 9 เดือน โดยด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระตัง้แต่วนัท่ี 10 

มิถนุายน 2557 

สัญชาติ      ไทย 

อายุ       49 ปี 

ทีอ่ยู่  13/25 ซอยแจง้วฒันะ 14 ถนนแจง้วฒันะ แขวงทุ่งสองหอ้ง  

  เขตหลกัสี่  กรุงเทพฯ 10210  

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท    ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  ไม่มี 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษในวาระทีเ่สนอ  ไม่มี 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

คุณวุฒิทางการศึกษา  ปริญญาเอก เศรษฐศาสตร ์, Washington State University, USA.  

   ปริญญาโท เศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลยั ธรรมศาสตร ์

ปริญญาโท  Statistics   Washington State University, USA. 

ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลยั ธรรมศาสตร ์

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี 

ประสบการณท์ างานระยะเวลา 5 ปีย้อนหลังโดยสังเขป 

ช่วงเวลา    ต าแหน่ง      บริษัท 

2557 - ปัจจุบนั  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ    บมจ. บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น  

2563 - ปัจจุบนั  คณบดี คณะเศรษฐศาสตร ์    มหาวิทยาลยั หอการคา้ไทย 

2552 - 2560  ผูอ้  านวยการหลกัสตูรเศรษฐศาสตรม์หาบณัฑิต   มหาวิทยาลยั หอการคา้ไทย 

สาขาเศรษฐศาสตรธ์ุรกิจระหว่างประเทศ (หลกัสตูรนานาชาติ)  

 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน/   ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

กิจการทีเ่กี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท  

ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมในปี 2565   กรรมการบริษัท  4/4 ครัง้ 

กรรมการตรวจสอบ  4/4 ครัง้ 

 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่8 
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รายละเอียดกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ 

1. นายชาญ  เธียรกาญจนวงศ ์

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งต้ัง   กรรมการ 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 9 ปี โดยด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการตัง้แต่ เมษายน 2557 

ต าแหน่งปัจจุบัน     กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) 

สัญชาติ      ไทย 

อายุ       67 ปี 

ทีอ่ยู่      2/2 ซอยเพชรเกษม 77 แยก 1  แขวงหนองค้างพลู เขตหนองแขม

     กรุงเทพมหานคร 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท    31.61 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  -เป็นคู่สมรสของ นางวรรณก์มล เธียรกาญจนวงศ ์

-เป็นบิดาของนายธนสิทธิ์ เธียรกาญจนวงศ ์

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษในวาระทีเ่สนอ  ไม่มี 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

คุณวุฒิทางการศึกษา - 

การอบรมบทบาทหน้าทีก่ารเป็นกรรมการ   หลกัสตูร DCP รุน่ท่ี 190/2014 หลกัสตูร DAP รุน่ท่ี 118/2015 
การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น -ไม่มี-   

ประสบการณท์ างานระยะเวลา 5 ปีย้อนหลังโดยสังเขป 

ช่วงเวลา    ต าแหน่ง      บริษัท 

2557-ปัจจบุนั  ประธานกรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร  บมจ. บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น 

2561-ปัจจบุนั  กรรมการ      บจก. ลา้นนา เอสเตท 

2560-ปัจจบุนั  กรรมการ      บจก. เธียรกาญจนวงศ ์

2556-ปัจจบุนั  กรรมการและรองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร  บจก. ซีดบัเบิล้ย ูดีเวลลอปเมน้ท ์

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน/   ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

กิจการทีเ่กี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท  

ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมในปี 2565   กรรมการบริษัท   4/4 ครัง้ 
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2. นางวรรณก์มล เธียรกาญจนวงศ ์  

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งต้ัง   กรรมการ  

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 9 ปี โดยด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการตัง้แต่วนัท่ี 24  เมษายน 2557 

ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการ 

สัญชาติ      ไทย 

อายุ       64 ปี 

ทีอ่ยู่      35 ซอยประทีปเสน ถนนท่าดินแดง แขวงสมเด็นเจา้พระยา                 

     เขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท    9.11 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  -เป็นคู่สมรสของ นายชาญ เธียรกาญจนวงศ ์

-เป็นมารดาของนายธนสิทธิ์ และนางสาวปริศรา  เธียรกาญจนวงศ ์

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษในวาระทีเ่สนอ  ไม่มี 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

คุณวุฒิทางการศึกษา ประกาศนียบตัรวิชาชีพกรุงเทพการบญัชีวิทยาลยั 

การอบรมบทบาทหน้าทีก่ารเป็นกรรมการ   หลกัสตูร DCP 24/2002  หลกัสตูร DCP 224/2017 

หลกัสตูร BNCP 1/2017 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี 

ประสบการณท์ างานระยะเวลา 5 ปีย้อนหลังโดยสังเขป 

ช่วงเวลา    ต าแหน่ง     บริษัท 

2557 - ปัจจุบนั   กรรมการ,     บมจ. บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น 

ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายพาณิชย,์ 

รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร    

2562 - ปัจจุบนั   กรรมการ     บจก.พิคคาซสั 

2562 - ปัจจุบนั   กรรมการ     บจก.ซีดบัเบิล้ย ูดีเวลลอปเมนท ์

2561 - ปัจจุบนั   กรรมการ     บจก.ลา้นนา เอสเตท 

2560 - ปัจจุบนั   กรรมการ     บจก.เธียรกาญจนวงศ ์

 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน/   ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

กิจการทีเ่กี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท  

ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมในปี 2565   กรรมการบริษัท  4/4 ครัง้ 
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3. นายอาทติย ์ชุณหชชัราชัย   

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งต้ัง   กรรมการ 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 9 ปี โดยด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการตัง้แต่วนัท่ี 24  เมษายน 2557 

ต าแหน่งปัจจุบัน     กรรมการ  

สัญชาติ      ไทย 

อายุ       41 ปี 

ทีอ่ยู่        21 ซอยฉิมพลี 15 แขวงฉิมพลี เขตตลิ่งชนั กรุงเทพมหานคร 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท    ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  ไม่มี 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษในวาระทีเ่สนอ  ไม่มี 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

คุณวุฒิทางการศึกษา    ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (MBA)  

        มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั (Assumption University) / 

University of Camberra, Australla 

ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร ์Washington State University, U.S.A. 

ปริญญาตรี นิติศาสตร ์มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช  

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น ไม่มี 

ประสบการณท์ างานระยะเวลา 5 ปีย้อนหลังโดยสังเขป 

ช่วงเวลา   ต าแหน่ง      บริษัท 

2557 - ปัจจุบนั กรรมการ      บมจ. บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น  

2562 - 2563 ท่ีปรกึษารฐัมนตรีว่าการกระทรวงพลงังาน  กระทรวงพลงังาน 

 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน/   ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

กิจการทีเ่กี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท  

ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมในปี 2565   กรรมการบริษัท  4/4 ครัง้ 
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่9 

 รายละเอียดกรรมการเข้าใหม ่

1. ดร.ณัฐพล   ประดิษฐผลเลิศ 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งต้ัง   กรรมการ 

สัญชาติ      ไทย 

อายุ       51 ปี 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท    ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  ไม่มี 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษในวาระทีเ่สนอ  ไม่มี 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

คุณวุฒิทางการศึกษา  
- ปริญาเอก - สาขาการจดัการธุรกิจบริการระหว่างประเทศ, มหาวิทยาลยัภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ (NEU) 
- ปริญญาโท - ธุรกิจระหว่างประเทศ, สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร ์ (NIDA) 
- ปริญญาตรี - บริหารธุรกิจ สาขาการตลาด, มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย (UTCC) 

การอบรมบทบาทหน้าทีก่ารเป็นกรรมการ    

- หลกัสตูร Role of the Chairman Program รุน่ 52/2022 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) รุน่ 312/2021 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 25/2004 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลกัสตูรวุฒิบตัรการก ากับดูแลกิจการส าหรบักรรมการและผูบ้ริหารระดบัสงูขององคก์รก ากับดูแล (Regulator) รฐัวิสาหกิจและ

องคก์ารมหาชน รุน่ท่ี 24 – สถาบนัพระปกเกลา้ 

- หลักสูตรเศรษฐกิจอนาคตและธรรมาภิบาลอินเทอรเ์น็ต  ส าหรับผ้บูริหารระดับสูง รุ่นท่ี 1 - ส านักงานพัฒนาธุรกรรมทาง

อิเล็กทรอนิกส ์

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น -ไม่มี-   

ประสบการณท์ างานระยะเวลา 5 ปีย้อนหลังโดยสังเขป 

- ผูท้รงคณุวฒุิดา้นพฒันาผูป้ระกอบการ สมาคมเทคโนโลยีดิจิทลัไทย 
- ผูอ้  านวยการโครงการศนูยน์วตักรรมทางเทคโนโลยี สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั รว่มกบั

ธนาคารพฒันาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมแห่งประเทศไทย 
- ประธานศนูยวิ์จยัธุรกิจ และพฒันาศกัยภาพผูป้ระกอบการสมาพนัธเ์อสเอมอีไทย 

 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน/   ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

กิจการทีเ่กี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท  

ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
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2. ดร.ฐิติพงศ ์ นันทาภวิัฒน ์

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งต้ัง   กรรมการ 

สัญชาติ      ไทย 

อายุ       47 ปี 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท    ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  ไม่มี 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษในวาระทีเ่สนอ  ไม่มี 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

คุณวุฒิทางการศึกษา     
ปริญญาตรี  -  วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร ์(B.Sc. in Computer Science) 

University of Waikato, Hamilton, New Zealand 
ปริญญาโท  - วิทยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิทยาการสารสนเทศ (M.Sc. in Information Science) 

University of Pittsburgh, Pittsburgh, PA, USA. 
ปริญญาเอก  - เทคโนโลยีสารสนเทศดษุฎีบณัฑิต (Doctor of Information Technology) 

Murdoch University, Perth, Australia 
การอบรมบทบาทหน้าทีก่ารเป็นกรรมการ    
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors, IOD) 
• DCP รุน่ท่ี 205   • BMT รุน่ท่ี 1   • BMD English Program รุน่ท่ี 2 
• SBM English Program รุน่ท่ี 1 • SFE รุน่ท่ี 22   • AACP รุน่ท่ี 24 
• RCL รุน่ท่ี 4   • ITG รุน่ท่ี 3   • FSD รุน่ท่ี 33 
• RCP รุน่ท่ี 42   • BFI รุน่ท่ี 4   • ELP รุน่ท่ี 13 
สถาบนัพระปกเกลา้ 
• หลกัสตูรประกาศนียบตัรชัน้สงู “การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยส าหรบันกับริหารระดบัสงู” รุน่ท่ี 21 (ปปร.21)  
• หลกัสตูรวุฒิบตัร “การก ากบัดแูลกิจการส าหรบักรรมการและผูบ้ริหารระดบัสงูของรฐัวิสาหกิจและองคก์ารมหาชน” รุน่ท่ี 13 
• หลกัสตูรประกาศนียบตัร “ผูน้  ายุคใหม่ในระบอบประชาธิปไตย” รุน่ท่ี 4 (ปนป.4)  
สถาบนัวิทยาการตลาดทุน 
• หลกัสตูร “ผูบ้ริหารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ” รุน่ท่ี 28 (วตท.28)  
การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น -ไม่มี-   

ต าแหน่งปัจจุบัน 

2565 - ปัจจุบัน บริษัท เทเลเฮลท ์แคร ์จ ากัด ในเครือธนบุรี เฮลทแ์คร ์กรุ๊ป   
ต าแหน่ง ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
2564 - ปัจจุบัน บริษัท เมดิคอล อินเทลลิเจนซ ์จ ากัด ในเครือธนบุรี เฮลทแ์คร ์กรุ๊ป  
ต าแหน่ง  ประธานเจา้หนา้ที.บริหาร 
2564 - ปัจจุบัน คณะกรรมการก ากับส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  
ต าแหน่ง อนุกรรมการดา้นกลยุทธแ์ละนวตักรรมองคก์ร 
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2563 - ปัจจุบัน ส านักงานประกันสังคม   
ต าแหน่ง  อนกุรรมการพิจารณาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
2562 - ปัจจุบัน ส านักงานความร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน (องคก์ารมหาชน) – NEDA 
ต าแหน่ง อนกุรรมการดา้นเทคโนโลยีดิจิทลั 
2562 - ปัจจุบัน บริษัท แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอรตี์ ้จ ากัด (มหาชน) 
ต าแหน่ง ท่ีปรกึษาคณะกรรมการ ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2562 - ปัจจุบัน Thai Chief Information Officer Association (TCIOA)  
ต าแหน่ง  Chapter President – Digital Transformation and Leadership 
2561 - ปัจจุบัน สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  
ต าแหน่ง  Chartered Director 
 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน/   ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

กิจการทีเ่กี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท  

ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
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3. คุณธานิดา เจนวาณิชย ์

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งต้ัง   กรรมการ 

สัญชาติ      ไทย 

อายุ       39 ปี 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท    ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  ไม่มี 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษในวาระทีเ่สนอ  ไม่มี 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

คุณวุฒิทางการศึกษา     
- สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร,์ กรุงเทพ, ประเทศไทย 

วิชาเอก - การตลาดและการบริหารเชิงกลยทุธ ์ 
- Northwestern University, Kellogg School of Management (Exchange Program), CHICAGO, IL 

วิชาเอก - การตลาด  
- OREGON STATE UNIVERSITY, CORVALLIS, OR 

วิชาเอก - การเงินและธุรกิจระหว่างประเทศ 
วิชาโท – เศรษฐศาสตรก์ารจดัการ 

- CITY UNIVERSITY (EXCHANGE PROGRAM), HONG KONG  
การอบรมบทบาทหน้าทีก่ารเป็นกรรมการ   ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น -ไม่มี-   

ประสบการณท์ างานระยะเวลา 5 ปีย้อนหลังโดยสังเขป 

ช่วงเวลา   ต าแหน่ง      บริษัท 

2560-ปัจจบุนั ผูอ้  านวยการ - ฝ่ายขายต่างประเทศ     บจก. น า้ตาลไทยรุง่เรือง 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน/   ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

กิจการทีเ่กี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท  

ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่10 

วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Inventech Connect 

ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉนัทะทีป่ระสงค์จะเข้าประชุมผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง สามารถดำเนินการได้ตาม
ขั้นตอนการยื่นแบบคำร้องเข้ารว่มประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ดังนี้ 

  ขั้นตอนการยื่นแบบคำร้องเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1. ยื่นแบบคำร้องเข้าร่วมประชุมผา่น Web browser ให้เข้าไปที่ https://pro.inventech.co.th/BIG132517R/#/homepage 

หรือสแกน QR Code นี้ เพื่อเข้าสู่ระบบ             และดำเนนิการตามขัน้ตอนดังภาพ  

2. สำหรับผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือโดยผู้รับมอบฉันทะทีไ่ม่ใช่กรรมการบริษัทฯ ผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

ระบบลงทะเบยีนยืน่แบบคำร้องจะเปิดให้ดำเนินการตั้งแต่วันที่ 18 เมษายน 2566 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปิดการ

ลงทะเบียนวนัที่ 26 เมษายน 2566 จนกว่าจะปิดการประชุม 

 

การมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ 

หากกรณีผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ สามารถยื่นแบบคำร้องผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ตามขั้นตอนที่

กำหนด หรือจัดส่งหนังสือมอบฉันทะ พร้อมเอกสารประกอบ มายังบริษทัฯ ทางไปรษณีย์ ตามที่อยู่ข้างล่างนี้ โดยเอกสารจะต้อง 

มาถึงบริษัทฯ ภายในวนัที่ 23 เมษายน 2566 เวลา 17.00 น. 

ส านกัเลขานกุารบรษิัท (Office of Company Secretary) 

บรษิัท บิก๊ คาเมรา่ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 115,115/1 ถนนสวสัดิการ 1 แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 

 

3. ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้าระบบได้ในวันที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 12:00 น. (ก่อนเปิดประชุม 2 

ชั่วโมง) โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใช้ Username และ Password ที่ได้รับและปฏิบัติตามคู่มือการใช้งานในระบบ 

 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ Inventech Call Center 
02-809-9956 ต่อ 1204 

@inventechconnect 

ให้บริการระหว่างวันที่ 18 – 26 เมษายน 2566 เวลา 08.30 – 17.30 น. 

(เฉพาะวันทำการ ไม่รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) 
แจ้งปัญหาการใช้งาน 

.
1 คลิกลิงก์ URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

.
2 เลือกประเภทในการยื่นแบบคำร้อง เพื่อทำรายการ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

.
3 รออีเมลจากเจ้าหน้าที่แจ้งรายละเอียดข้อมูลการประชุมและ  

รหัสผ่านเข้าใช้งาน 
** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ทำรายการ ด้วยอีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ** 

 

ขั้นตอนท่ี 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 

ขั้นตอนท่ี 2 กรอกข้อมูลสำหรับยนืยนัตัวตนผู้ถือหุ้น 

ขั้นตอนท่ี 3 ยืนยันตัวตนผ่าน OTP 

ขั้นตอนท่ี 4 ทำรายการสำเร็จ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้นอีกคร้ัง 

เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

@inventechconnect 

https://pro.inventech.co.th/BIG132517R/#/homepage
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  ขั้นตอนการติดตั้ง Webex Meetings 

สำหรับระบบปฏิบัติการ IOS สำหรับระบบปฏิบัติการ Android 

.
1 เข้า App Store 

.
2 พิมพ์  Webex  Meetings ที่ช่องค้นหา 

.
3 กดปุ่ม “รับ” เพื่อติดตั้งแอปพลิเคชัน 

.
4 รอ สักครู่ ระบบทำการดาวน์โหลดแอปพลิเคชัน 

.
5 เสร็จสิ้น ขั้นตอนการติดตั้ง จะแสดงไอคอน

แอปพลิเคชันบนหน้าจอ 

.
1 เข้า Play Store 

.
2 พิมพ์  Webex  Meetings ที่ช่องค้นหา 

.
3 กดปุ่ม “ติดตั้ง” เพื่อติดตั้งแอปพลิเคชัน 

.
4 รอ สักครู่ ระบบทำการดาวน์โหลด

แอปพลิเคชัน 

.
5 เสร็จสิ้น ขั้นตอนการติดตั้ง จะแสดง

ไอคอนแอปพลิเคชันบนหน้าจอ 

ขั้นตอนการลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุม (e-Register) 

.
1 คลิกลิงก์ URL สำหรับเข้าห้องประชุมท่ีได้รับจากอีเมล 

.
2 นําอีเมล และ รหัสผ่าน มากรอกหรือขอรหัส OTP ในการเข้าสู่ระบบ 

.
3 กดปุ่ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเข้าองค์ประชุม 

.
4 จากนั้นกดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม” 

.
7 กรณีใช้งานผ่าน PC/Laptop กรุณากรอกรายละเอียดเพื่อลงทะเบียนเข้ารับชม

ถ่ายทอดสดผ่าน Application  Webex  Meetings  ดังนี้ 

.
7.1 กรอกชื่อผู้ใช้งาน ในช่อง Name และอีเมล ในช่อง Email Address 

 ให้ตรงกับข้อมูลท่ีทำการยื่นแบบคำร้อง 

.
7.2 กด “Next” 

.
6 กดปุ่ม “Open Webex” ที่แสดงบนหน้าจอ 

.
8 กดปุ่ม “Join” เพื่อรับชมการประชุมถ่ายทอดสด 

.
6 กรณีใช้งานผ่าน Mobile/iPad กรุณากรอกรายละเอียดเพื่อลงทะเบียนเข้ารับชมถ่ายทอดสดผ่าน 

Application  Webex  Meetings  ดังนี้ 

.
6.2 กดปุ่ม “OK” 

.
6.1 กรอกชื่อผู้ใช้งาน ในช่อง Name และอีเมล ในช่อง Email Address ให้ตรงกับข้อมูล 

ท่ีทำการยื่นแบบคำร้อง 

.
7 กดปุ่ม “อนุญาต” เพื่อเป็นการเปิดสิทธิ์การเข้าถึงไมโครโฟน 

.
8 กดปุ่ม “Join” เพื่อรับชมการประชุมถ่ายทอดสด 

สำหรับการใช้งานผ่าน PC/Laptop ไม่ต้องทำการติดตั้ง Application ส่วนการใช้งานผ่าน Mobile มีขั้นตอนการติดตั้ง ดังน้ี 

.
5 และกดปุ่ม “รับชมการประชุม” 
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กรณีใช้งานผ่าน PC/Laptop กรณีใช้งานผ่าน Mobile/iPad 

.
1 กดปุ่ม “Continue” ที่เมนู “Multimedia Viewer” 

.
2 กรอกอีเมลและรหัสผ่านที่ได้รับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  

.
3 กดปุ่ม “เข้าสู่ระบบ” 

.
5 เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด 

.
7 เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ 

.
8 ระบบจะแสดงผลลัพธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุด 

ที่ได้ทําการเลือกลงคะแนน 

.
1 กดที่เมนู “Participants” หรือสัญลักษณ์ 

.
2 กดที่เมนู “Chat” และเลือกที่ข้อความจาก 

Inventech Connect (กรณีเป็น Android) 
หรือ กดที่เมนู “Chat” หรือสัญลักษณ์           
(กรณีเป็น iOS) 

.
3 กดลิงก์ “ลงคะแนนและถามคำถาม” 

.
4 จากนั้นกดปุ่ม “Continue” 

.
5 กรอกอีเมลและรหัสผ่านที่ได้รับจากอีเมล  

หรือขอรหัส OTP  
 .

6 กดปุ่ม “เข้าสู่ระบบ” 

.
7 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด

กำหนด 
.

8 
กดปุ่ม “ลงคะแนน” 

.
9 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ 
.

10 
ระบบจะแสดงผลลัพธก์ารลงคะแนนเสียงล่าสุด 
ที่ได้ทําการเลือกลงคะแนน 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรุณากดปุ่ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซึ่งหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของท่านจะเท่ากับการ

ไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถูกนําไปรวมกับคะแนนเสียงท่ีการประชุมกําหนด) โดยท่านสามารถแก้ไขการออกเสียง

ลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรับผลคะแนน 

.
6 กดปุ่ม “ลงคะแนน” 

ขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 

.
4 และกดปุ่ม “เข้าใช้งาน” 

และกดปุ่ม “เข้าใช้งาน” 

.

5 

11 
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ขั้นตอนการถามคำถามผ่านระบบ Inventech Connect 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด 

การพิมพ์คำถาม และกด “ส่งคำถาม” 
1 

การถามผ่านภาพและเสียง 2 
กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  
กดปุ่ม “ตกลง” เพื่อยืนยันการจองคิว 
รอเจ้าหน้าที่จัดลำดับคิวในการถามคำถามก่อนที่

ท่านจะสามารถเปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

*หมายเหตุ การทำงานของระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และระบบ Inventech Connect ขึ้นอยูก่ับระบบอินเทอร์เน็ต

ที่รองรับของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ์ และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ์ กรุณาใช้อุปกรณ์ และ/หรือ

โปรแกรมดังต่อไปนี้ในการใช้งานระบบ 

 1. ความเร็วของอินเทอร์เน็ตที่แนะนำ 

     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอร์เน็ตที่แนะนำ) 

     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 1.0 Mbps 

     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 0.5 Mbps 

 2. อุปกรณ์ท่ีสามารถใช้งานได้ 

     - โทรศัพท์เคลื่อนที่/อุปกรณ์แท็ปเล็ต ระบบปฏิบัติการ iOS หรือ Android 

     - เครื่องคอมพิวเตอร์/เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ระบบปฏิบัติการ Windows หรือ Mac 

 3. อินเทอร์เน็ตเบราว์เซอร์ Chrome (เบราว์เซอร์ที่แนะนำ) / Safari / Microsoft Edge  

** ทั้งนี้ระบบไม่รองรับการใช้งานผ่าน Internet Explorer 

โดยสามารถตรวจสอบเวอร์ชั่นของอุปกรณ์ท่ีรองรับได้ที่ https://help.webex.com/en-us/article/nki3xrq/Webex-

Meetings-Suite-System-Requirements  หรือสแกนคิวอาร์โค้ดนี้  

 

คู่มือการติดตั้ง Application Webex Meetings และคู่มือการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือการใช้งาน e-Request 

กดปุ่ม “คําถาม”  
การสอบถามคำถาม 

คู่มือการใช้งาน e-Voting 

https://help.webex.com/en-us/article/nki3xrq/Webex-Meetings-Suite-System-Requirements
https://help.webex.com/en-us/article/nki3xrq/Webex-Meetings-Suite-System-Requirements
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ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 

 
 


